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A IDENTIDADE DO PSICOLOGO BRASILEIRO:
PRODUCOES DE 2008 A 2019

The identity of the Brazilian psychologist: productions from 2008 to 2019
La identidad del psicélogo brasilefio: producciones de 2008 a 2019

DouGLAs LEITE PIASSON®®,
MARTA HELENA DE FREITAS®”

Resumo: Este artigo trata da identidade profissional do psicélogo brasileiro e tem como objetivo conhecer como a
tematica tem sido tratada nas produgdes especificas da area de Psicologia nos ultimos anos. Descreve, portanto, uma
revisdo integrativa da literatura concernente produzida no periodo de 2008 a 2019. Foram analisadas 32 produgdes,
sendo 11 artigos, 18 dissertagOes e trés teses. Os trabalhos foram organizados em quatro categorias, conforme a
perspectiva pela qual a identidade do psicdlogo era tratada: 1) pelos estudantes de psicologia, 2) pelos usuarios de
servigos psicoldgicos, 3) pela equipe multidisciplinar e 4) pelos psicélogos. Constatou-se que a identidade do psicélogo
ainda é pautada pelo enfoque clinico, vinculando-se a uma ideia de intervengao psicolégica mais voltada para o
individuo. Sdo discutidos alguns impactos deste perfil na atuagdo profissional, reiterando-se a importancia da formacgao
pautada nas novas demandas sociais emergentes no pais.

Palavras-chave: identidade; profissional; psicdlogo.

Abstract: This article deals with the professional identity of the Brazilian psychologist and aims to understand how the
theme has been treated in specific productions in the Psychology field during the recent years. It therefore describes an
integrative review of the relevant literature produced in the period from 2008 to 2019. 32 productions were analyzed: 11
articles, 18 dissertations and three theses. The works were organized into four categories, according to the perspective from
which the psychologist's identity was treated 1) by psychology students, 2) by users of psychological services, 3) by the
multidisciplinary team, and 4) by psychologists. It was found that the psychologist's identity is still guided by the clinical
focus, linked to an idea of psychological intervention more focused on the individual. Some impacts of this profile on
professional performance are discussed, and the importance of training based on the new social demands emerging in the
country is reiterated.

Keywords: identity; professional; psychologist.

Resumen: Este articulo trata sobre la identidad profesional del psicdlogo brasilefio y tiene como objetivo conocer cémo se ha
tratado el tema en producciones especificas en el campo de la Psicologia en los ultimos afios. Por lo tanto, describe una
revision integradora de la literatura relevante producida en el periodo de 2008 a 2019. Se analizaron 32 producciones, 11
articulos, 18 disertaciones y tres tesis. Los trabajos se organizaron en cuatro categorias, sequn la perspectiva desde la cual
se trato la identidad del psicologo: 1) por estudiantes de psicologia, 2) por usuarios de servicios psicoldgicos, 3) por el equipo
multidisciplinario y 4) por psicélogos. Se encontrd que la identidad del psicdlogo sigue estando guiada por el enfoque
clinico, vinculado a una idea de intervencion psicoldgica mds centrada en el individuo. Se discuten algunos impactos de este
perfil en el desempefio profesional, reiterando la importancia de la formacidn a partir de las nuevas demandas sociales
emergentes en el pais.

Palabras llave: identidad; profesional; psicdlogo.

Introdugﬁo antes mesmo da formalizacio da profissdo no pais.
Com o advento da regulamentac¢io da profissdo em

A preocupagio em estudar a identidade do 1962, diversos pesquisadores intensificaram estes
psicélogo e as nuances de sua atuagio profissional esforcos para compreender as especificidades da
tem se mostrado presente no cendrio brasileiro intervencio psicolégica e da identidade desta
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categoria, considerando-se a realidade cultural do
pais e os novos cendrios que emergiam (Bastos &
Gomide, 1989; Bock, 1999; Espirito & Castro, 2012;
Gil, 1985; Martin-Bard, 1997; Mazer & Melo-Silva,
2010; Pereira & Pereira Neto, 2003).

Desde entdo, apesar da multiplicidade de
sentidos e significados que a Psicologia pode assumir
para seus estudantes e profissionais, estudos
indicam que a escolha vocacional pela area é
fortemente atrelada A nocdo de querer ajudar as
pessoas (Magalhies, Straliotto, Keller & Gomes,
2001; Ziliotto, Benvenutti, Matiello & Piel, 2014),
sendo uma concep¢io que permeia toda a formagio
e impacta diretamente a atua¢do dos psicélogos.
Ademais, ha a prevaléncia da valorizagio de areas e
campos tradicionais da Psicologia, nos quais a
Psicologia Clinica, Escolar/ Educacional e
Organizacional e do Trabalho sdo concebidas sob
uma Otica internalista e, por vezes, desconectada da
realidade social do pais (Costa et al., 2012). Tais
caracteristicas impactam a forma como os psicélogos
concebem sua identidade e sua atuacdo. Entretanto,
a complexidade da realidade social do Brasil tem
cada vez mais

das

psicoldgica, demandando, por vezes, competéncias

exigido uma compreensao

aprofundada nuances da intervencio
e habilidades destes profissionais que extrapolam o
modelo clinico ainda predominante nos cursos de
formacio.

Cada vez mais o psicélogo brasileiro tem sido
forma inter e

demandado a atuar de

multiprofissional, colaborando com outros

profissionais, como professores, médicos,
assistentes sociais, juizes, policiais, dentre outros.
Tal cendrio aponta a expansio da Psicologia
brasileira e reitera seu compromisso social, porém,
fornece desafios para uma formacio profissional
eficaz. Rud4, Coutinho e Almeida-Filho (2019)
indicam que o curso de psicologia atualmente é
marcado pela grande diversidade e possibilidades
de insercido profissional, porém, exige que seus
estudantes desenvolvam habilidades e competéncias
especificas para a atuacgdo nestes diversos contextos.

A expansio do seu campo de a¢do, acompanhada
do aumento de oportunidades em diferentes
cendrios, tem estimulado a procura pela formacio
em psicologia no pais e o aumento no quantitativo
de profissionais nesta 4rea. Porém, apesar destes
aspectos aparentemente agregadores, ha de se

considerar possiveis riscos para a profissio e para a

identidade da categoria. Um exemplo comum pode
ser obtido através da prépria nomenclatura que os
psicélogos utilizam para se identificar, tal como
“coacher”, “psicopedagogo”, “influencer”, “gestor de
recursos humanos”, dentre outros. E mesmo dentre
aqueles que se declaram psicélogos, é comum que
se intitulem com um adjetivo complementar, tais
como: “analista”, “psicanalista”, “humanista”,
“comportamentalista” e assim por diante.
Evidentemente, toda esta possibilidade de
nomenclaturas advém da diversidade, técnica e
epistemoldgica, intrinseca ao campo. Todavia, pode
indicar também uma possivel fragmentac¢io
identitaria que afeta negativamente a imagem da
profissdo perante os usuarios de seus servicos e
profissionais que interagem diretamente com o
psicélogo, podendo gerar dificuldades em
reconhecer as especificidades da atuacio deste
profissional e em caracterizar sua identidade.
Apesar de as concepg¢bes pds-modernas de
identidade fluido e

multidimensional (Howard, 2000), ainda ha de se

apresentarem cardter

considerar que os profissionais constituem uma
identidade
caracteristicas especificas de sua atuac¢io e da

profissional tendo por base
categoria profissional. Porém, nio podemos perder
de vista que este processo identitédrio se di de forma
continua e mutdavel, articulando fatores objetivos e
subjetivos, em uma constante metamorfose, que
ocorre a partir da relacdo sincrénica e diacrdénica
entre os dois fatores (Ciampa, 1998).

No admbito especifico da identidade de um
profissional, Schein (1996) sustenta que este
ressignifica sua identidade & medida que avanca em
fases de seu trabalho, sendo sua concep¢io marcada
pelo modo como se desenvolve sua vida profissional
ao longo do tempo e pela forma como o sujeito a
percebe. Assim sendo, importa investigar tanto
caracteristicas intrinsecas ao individuo como
também os fatores sociais e histdricos que envolvem
sua atuacio, considerando que esta identidade se
constitui na intersec¢io entre a coletividade e a
dimensio subjetiva do individuo (Lara Junior &
Lara, 2017).

Considerando que as alteracdes no trabalho apds
a globaliza¢do tém criado uma ampliacdo e maior
complexidade do campo de atuagio profissional,
gerando ambiguidades (Malvezzi, 2000), as
forma mais

profissbes se constituem de

heterogéneas e de dificil delimitacio, estando em
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constante interacio com outras. Em se tratando
especificamente da psicologia, para que possamos
refletir criticamente suas caracteristicas e melhor
delimitar suas fronteiras é necessario indagarmos
sobre os processos identitarios dos psicélogos
(Coutinho, Krawulski & Soares, 2007), bem como
explorar a concepcdo daqueles que utilizam de seus
servicos ou atuam diretamente com este
profissional.

Com o intuito de conhecer como o tema tem sido
tratado recentemente, este estudo tem por objetivo
compreender como a identidade profissional do
psicélogo tem sido abordada nas producgdes
nacionais da ultima década. Por meio de uma revisdo
integrativa da literatura, busca atualizar um estudo
do tipo estado da arte realizado anteriormente por
Mazer e Melo-Silva (2010), o qual mapeou os
estudos sobre a identidade do psicélogo produzidos
entre 1991 e 2008. Observe-se que, como o objetivo
do trabalho é justamente o mapeamento da
literatura, a discussdo que se segue aos resultados
encontrados ndo terd como foco uma analise
propriamente tedrico-conceitual em torno do termo
identidade, mas sim de como se caracteriza o cendrio
das pesquisas sobre o tema em foco, incluindo-se ai
a identificacdo das abordagens teéricas que tém se
interessado por este assunto entre 2008 e 2019.

Método

A revisdo integrativa da literatura permite a
apreensido de uma ampla amostra de pesquisas com
diferentes propésitos, possibilitando a sintese destas
em torno de um tépico especifico (Souza, Silva &
Carvalho, 2010), bem como a elaboracio de uma
série de conclusdes gerais (Beyea & Nicoll, 1998)
em torno do assunto. No trabalho aqui descrito,
realizou-se um levantamento das produg¢des entre
os anos de 2008 e 2019 nas bases de dados Scielo,
PePSIC e Catalogo de Dissertac¢des e Teses da CAPES,
utilizando os descritores “Identidade”, “Profissional”
e “Psic6logo”. A escolha dos descritores estd em
consonincia com o propésito de replicar o
levantamento de Mazer e Melo-Silva (2010), de
modo a atualizar o estado de arte na area sobre o
tema em pauta e identificar possivel alteracdes.

Os critérios de inclusido para a selecdo das
produ¢des encontradas no periodo estabelecido
foram: a) produg¢des em lingua portuguesa, b) textos
publicados na integra e, c) produ¢des que tratam

especificamente da identidade profissional do
psic6logo como temadtica central. Desta forma,
foram excluidas as produc¢des que nio discutissem
a identidade profissional do psicélogo como
proposta central do estudo ou aquelas que focassem
estritamente em caracterizar determinada 4rea ou
campo da psicologia, sem ter como enfoque o estudo
da identidade profissional.

Inicialmente foram aplicados os filtros nas bases
de dados selecionadas a partir da leitura do titulo
de todas as producdes encontradas. Posteriormente,
a partir da leitura dos resumos, foram selecionados
os trabalhos que tratavam especificamente da
temética deste estudo, sendo os demais descartados
da anélise. A partir desta leitura seletiva, as
produc¢des foram organizadas em uma planilha
eletrénica de dados, a qual informava, para cada
trabalho: ano, autoria, titulo, objetivo, revista ou
instituicio, tipo de pesquisa, referencial teérico,
aporte metodoldgico e sintese dos resultados do
estudo.

Seguindo os critérios estabelecidos por Mendes,
Silveira e Galvio (2008) para a elaboracido de uma
revisdo integrativa, apds a triagem e selecdo do
material, os artigos, disserta¢des e teses
selecionados foram organizados em duas tabelas
(Tabelas 01 e 02), informando o ano de publica¢io e
os principais dados de cada uma delas. Apesar de
dispostas em tabelas distintas, as informag¢des sdo
complementares e foram analisadas em um tnico
conjunto, sendo esta divisdo estritamente didatica
para fins visuais e para facilitar a anélise de contetdo.
Em seguida, foram analisadas seis caracteristicas das
publicacdes selecionadas: 1) fonte da publicacio, 2)
campos de atuagio investigados, 3) aporte tedrico
empregado, 4) populacido a amostra estudada, 5)
estratégias de coleta de informacdes utilizadas e, 6)
estratégias de andlise dos dados empregadas. Num
segundo momento, procedeu-se a andlise do
(Bardin, 2011),

agrupamento dos trabalhos em quatro grandes

conteddo resultando no
categorias, conforme a perspectiva pela qual o
estudo abordava a identidade do psicélogo: 1)
Perspectiva do estudante de psicologia, 2)
Perspectiva dos usudrios de servicos psicoldgicos,
3) Perspectiva da equipe multidisciplinar, e 4)
Perspectiva do préprio psicédlogo. Novamente,
reitera-se que as categorias interagem entre si, sendo
necessdria esta categorizagio para facilitar a
identificacdo das nuances das perspectivas em cada

grupo sobre o tema em questio.
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Resultados

Foram encontradas 32 produ¢des académicas
envolvendo a temética da identidade profissional
do psicélogo, sendo 11 artigos publicados em
periddicos, conforme relacionados na Tabela 01, 18
dissertacées de mestrado e trés teses de doutorado,
conforme relacionadas na Tabela 02. Tendo por base
o periodo demarcado, de 2008 a 2019, apenas no

ano de 2018 ndo houve publicagio filtrada por meio
dos descritores utilizados.

Conforme se vé na Tabela 01, a revista Psicologia:
Ciéncia e Profissdo foi a que mais publicou sobre o
tema, com um total de trés artigos. Em seguida, a
Revista Psicologia & Sociedade publicou dois artigos,
enquanto as demais apenas um. No que diz respeito
as dissertacoes e teses, elencadas na Tabela 02, as
institui¢bes que mais produziram foram a

Tabela 1. Artigos sobre identidade profissional do psicélogo brasileiro (2008 e 2019).

ANO AUTOR TITULO REVISTA CONSIDERACOES
Waisberg,
?:% \{_:Loar:‘eoz, Aatt:‘aagﬁ?ﬂggdp: glogo Psicologia O papel do psicélogo néo é claro para
2008 LD & | TETEEm ) Hospitalar  a equipe multiprofissional, restringindo-
P - eiolca U Séo Paulo) o ao apoio, suporte e orientacao
Pimentel, hospital de reabilitacéo. (Séo S, EVE Gan,
M.C.
Scorsolini- Tornar-se psicélogo: Revista O estagio possibilita o contato com a
Comin, F. experiéncia de estagio Brasileira de realidade e a ressignificacdo do
2008 Vilela e de Psico-oncologia em Orientacéo atendimento, moldando a identidade
Souza, L. &  equipe multiprofissional Profissional profissional do estudante de
Santos, M.A. de saude. Psicologia.
A identidade € tida como um conjunto
Identidade profissional . . integrado de fatores pessoais e de
2010 gr?ize?;- SSiiTé do psicélogo: uma %S’fgfgg*:' formacéo profissional. Os estudos
LL ' reviséo da producéo Profisséo indicam a necessidade de mudanca

cientifica no Brasil.

nos paradigmas centrados no individuo
para perspectivas mais sociais.

A atuacéo do psicologo
no SUS: analise de
alguns impasses.

Ferreira Neto,
2010 UL

O modo como o psicdlogo adentrou ao
Psicologiaz 5SUS e uma formacdo pautada na
Ciéncia e clinica privada reforcam um modelo de
Profissdo  identidade profissional centrado no
atendimento individual.

Sobre a dor e a delicia
da atuacéo psicoldgica

2011 Barreto, AF. no SUAS.

Autoetnografia sobre o trabalho do
Psicologia:  psicologo no SUS. Propde a logica do
Ciénciae  péndulo como possibilidade de
Profissdo  desenvolver uma pratica qualificada e
criativa.

O sentido da psicologia

Estudantes apresentam constantes

Ferrarini, N.L. e a formacéo do . . P :
. e i Psicologia & duvidas sobre o lugar do profissional e
012 & CaE}nargo, psmolodgé) _C;Er;n)esludo Sociedade da profissdo, com dificuldades em
. . definir seu objeto e objetivos.
Representando as Ha uma dissociacdo entre as praticas
Sobral, préticas e praticando Psicologia:  declaras pelos psicélogos e percebidas

2013 M.F.C. & as representacdes nos
Lima, M.E.O. CRAS de Sergipe.

Ciénciae  pelos usuarios, havendo uma
Profissédo representacdo social vinculada a
atuacao clinica.

Rpi?;\i:g ' iALB Desafios da atuacéo
2014 Seixas P.S dos psicologos nos
= .~ CREAS do Rio Grande
& Oliveira, o
I.M.F.F 0 Norte.

Fractal Indica a necessidade da construcéo da
Revista de identidade profissional do psicélogo
Psicologia ~ como trabalhador social.

Percepcoes dos
profissionais sobre a
atuacéo dos psicélogos
nas Unidades Bésicas
de Saude.

Dias, F.X &
2016 gjva LCA

- .. O psicologo & percebido como
%s;ggggfg_ importante, porém,  com uma
Profiss8o identidade ambigua devido as

diferentes demandas que Ihe chegam.

A mesmice identitana:
Souza, RF. & a (im)possibilidade de

As psicdlogas percebem sua
identidade atrelada a angistias e
dificuldades sistémicas, gerando a

Psicologia & percepcéo de falta de reconhecimento.

2017  Goncalves, emancipacéo na Sociedade Ja os usuarios néo reconhecem a
ALV Politica de Assisténcia Psicologia enquanto pratica
Social. comunitaria, apresentando dificuldades
em identificar os profissionais e sua
funcéo.

" Prevalece a visdo hegemonica da
Vasconcelos, ié;;:};g#gg%se (EToal A Psicologia atrelada ao vies clinico. Este
FG & - ; I0I0gIa"  odelo orienta as demandas que s@o

2019 : psicélogos em NASF: Ciéncia e Pty =
Aléssio, [efiexBes para a prdtical T Profissa direcionadas ao psicélogo, bem como
RLS. proﬁisionalp %  suas representacbes profissionais e a

construcdo da identidade.

Fonte: Elabora¢ao dos autores.
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Tabela 2. Dissertacoes e teses sobre identidade profissional do psicélogo (2008-2019).

ANO AUTOR TiTULO PROGRAMA NATUREZA
A identidade do licenciado em Psicologia: uma
2008 Lemos, LS.  anélise das regulamentagdes brasileiras entre 1962-  Educagdo, UFMG Mestrado
2007.
2008 Quinto, Um Iu‘gz?r para_fazer, um muminto par_a ;?ensar: 0 Educacio, FURB Mestrado
M.O. estagio curricular na formagao de psicdlogos.
O psicdlogo de instituigdo socioeducativa para
2009 Corréa, lL.K. pessoas em situagio de rua: um estudo sobre sua Educagdo, PUC-SP  Mestrado
identidade.
2010 Peixoto, LS. A dindmica da |dent|Qadg proﬁsglonal em equipes Psic. Social e do Mestrado
multiprofissionais. Trabalho, UFBA
010 Spinelli, Identidade proﬁssjonal do psicélogo clinico: Psicologia, PUCSP  Doutorado
M.R. transformagdo no contexto atual.
Identidade, papel e significado do trabalho do . :
2010 Pires, F.V. ace, pap gniticac . Psic. Social, USP Mestrado
psicologo em organizagGes privadas.
Desenvolvimento humano: a identidade do Deseny. HUmaNo
2012  Silva, A.CS.  psicdlogo que atua junto a familias em contexto de ) ’ Mestrado
pod ) UNITAU
vulnerabilidade social.
2012 Martins, M. Psicdlogo-profe-ssor:.o processo de constituigao da Educagdo, UFPI Mestrado
identidade docente.
Correla As vivéncias na formagdo inicial mediando a
2013 ‘ constituigdo da identidade profissional de Educagéo, UFPI Mestrado
A.M.B. 2 -
estudantes de Psicologia.
- ) . - - Psic. Social
2013 Pinheiro, A |de'nt-|dade p|:0f|55|onal c'j'os psmologcts.na Comunitaria, Univ. Mestrado
K.M. estratégia da saide da familia e suas préticas. - .
Tuiuti do Parana
. N N s Psic. Social
2014 Viecheneski, A percepgéo so!)re o papel do psicélogo cm"numtano Comunitria, Univ. .
J.C. na perspectiva dos membros da comunidade. L -
Tuiuti do Parand
Oliveira, Cuidado em saude mental e atengdo psicossocial: a Psicologia, USP
2015 n . i ) Doutorado
T.T.5.5. visdo de psicologos sobre suas praticas nos CAPS. (Rib. Preto) Y
Psicélogo ou Analista Educacional? Progressos e
2015  Feitosa, A.B. oo ! g psicologia, UFRO  Mestrado
retrocessos.
Veriguine Transitando entre subjetividades e nimeros:
2015 NgR ' praticas de trabalho e sentido da atuagdo para Psicologia, UFSC Doutorado
o psicdlogos organizacionais.
Empoderamentos e vulnerabilidades: uma anélise
2015 Silve, A.C.R. dodiscurso de psicélogos que atuam em Centros de  Psicologia, UFPR Mestrado
Referéncias de Assisténcia Social.
2015 Ferreira, Investigandq c.:os sentidos da atu:a(;?o prqfissional de Psicologia, UFSC Mestrado
C.A. psicdlogos na educagdo infantil.
Nadal, A insercdo dos psicélogos no Sistema Unico de ) )
2016 Psicologia, PUC-RS Mestrado
AH.R. Assisténcia Social: identidade, praticas e desafios. R
O psicologo na assisténcia estudantil: interfaces
2016 Oliveira, A.P. psicologo na assistencia estucanti in Psicologia, UFU ~ Mestrado
entre Psicologia, saide e educagdo.
0 profissional de psicologia no CRAS: andlise das
2016  Pereira, L.D. P " Pl ug ) Psicologia, UFMS Mestrado
préticas socioeducativas.
2016  Souza, V.B. Professor psicdlogo ou psicélogo professor? Educagdo, UNISUL ~ Mestrado
Vasconcelos, Entre o novo e o velho: representagdes profissionais N .
2017 ! iy P Goes p Psicologia, UFPE Mestrado
F.G. de psicélogos que atuam em NASF.

Fonte: Elaboragdo dos autores.

Universidade

Federal

de

Santa Catarina,

e Nucleo de Atencio 4 Sadde da Familia) foi o mais

Universidade Tuiuti do Parand, Universidade
Federal do Piaui e Pontificia Universidade Catélica
de Sio Paulo, com duas produgdes cada.
Relativamente ao campo de atuacido em que se
situa os estudos desenvolvidos, destacam-se a
Assisténcia Social (Sistema Unico de Assisténcia
Social, Centro de Referéncia de Assisténcia Social e
Centro Especializado de Assisténcia Social) e a
Educacio (Educa¢io superior e educagio infantil)
como os mais frequentes com nove producbes em
cada um. Em seguida, o contexto de Saude (Sistema
Unico de Satude, Hospital, Unidade Bésica de Saude

explorado, com seis estudos. Houve também
estudos que investigaram o contexto organizacional
e que realizaram uma revisio de literatura, com
duas publicacées cada. As demais produc¢des, com
uma pesquisa cada, abordaram os contextos de
saude mental (Centro de Atencdo Psicossocial),
Psicologia Comunitéria e Psicologia Clinica, havendo
também um estudo multicontextual que investigou
o tema frente & atuacido multiprofissional. Em se
tratando do aporte tedérico empregado para
embasar tais estudos, prevaleceu a fundamentacio
de perspectivas advindas da Psicologia Social na
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identidade
profissional, sendo utilizadas em 13 diferentes

compreensio do fenémeno da

estudos. Por meio destas, destacam-se as teorias
Psicossocial da Identidade, das Representacdes
Sociais e das Representa¢des Profissionais, com
cinco, quatro e dois estudos cada, respectivamente.
As teorias da Identidade Profissional, dos Papeis
Sociais, da Identidade Social e da Aprendizagem
Social também se mostraram presentes em pelo
menos um estudo cada.

A segunda perspectiva tedrica mais empregada
foi a Histérico-Cultural, sendo utilizada em nove
estudos. Emergiram também, em um estudo cada,
as seguintes abordagens: Autoetnografia, Psicologia
Escolar Critica, Psicologia Comunitéria, Teoria
Bioecolégica de Desenvolvimento Humano,
Psicossomatica, Nova Histéria e o Materialismo
Histérico-Dialético. Outras sete produ¢des nio
empregaram um referencial tedrico especifico,
valendo-se da fundamentacio de estudos do tipo
Estado da Arte, de levantamentos bibliograficos e
documentais e de analise contextual, social e
histérica, para fundamentar suas pesquisas. Note-
se, novamente, que o numero de aportes tedricos é
maior que o total de produgées, pois algumas
empregam mais de um referencial para embasar seu
estudo ou para caracterizar os conceitos de
identidade e/ ou papel profissional. Em relacdo a
populacio e amostra estudada, verificou-se a
prevaléncia de estudos desenvolvidos com
profissionais de psicologia, havendo 22 produgdes.
Ademais, seis estudos investigam o tema em
profissionais que atuam em equipe
multiprofissional em interlocu¢io com o psicélogo,
quatro com estudantes de psicologia, trés com
usudrios de servigos psicolégicos e trés realizam
uma pesquisa documental (anilise de curriculos,
regulamentacdes, didrios de classe, artigos, teses e
dissertac¢des). Pontua-se que o numero de estudos
citados nesta caracteristica é maior que a amostra
total de produ¢ées identificadas devido ao fato de
algumas produg¢ées investigarem mais de uma
populagio.

No que se refere as estratégias de coleta de
informacées utilizadas, 17 estudos utilizaram um
Unico instrumento para a coleta, enquanto 15
utilizaram dois ou mais recursos. O tipo de
instrumento mais utilizado foi a entrevista, estando
presente em 23 estudos com as seguintes
entrevista

especificidades: 16 utilizaram

semiestruturada; quatro, entrevista narrativa; um
usou entrevista reflexiva; um, entrevista de histéria
de vida e um outro, entrevista por meio da
associa¢io livre. Os demais instrumentos utilizados
sio foram: questionério (cinco), Grupo Focal
(quatro), revisdo de literatura/ levantamento
bibliografico (quatro), levantamento documental
(quatro), Grupo de Discussdo (um), Autoetnografia
(um), observacio (um), relatos verbais (um), Grupo
Reflexivo (um), Multicasos (um), Grupo Operativo
de Pichén-Riviére (um) e Estudo de caso (um). Note-
se que o namero total de instrumentos é maior que
o numero total de produc¢ées devido 2 utilizacio de
mais de um instrumento por diversas pesquisas.
Finalmente, em relagdo as estratégias de andlise
dos dados utilizados, houve prevaléncia de
pesquisas qualitativas, sendo esta estratégia
utilizada em 29 produc¢des. Nio houve producio
que tenha empregado unicamente o método
quantitativo, porém, os outros trés estudos
utilizaram estratégias de método misto. No que se
refere as estratégias de andlise dos dados, a Andlise
de Contetdo emerge como principal ferramenta,
sendo empregada em 14 produgdes. Em seguida, a
andlise fenomenolégica, andlise documental e
estatistica descritiva foram as mais utilizadas,
havendo trés estudos cada. A anilise por meio dos
Nucleos de Significacdo (Referencial Histérico-
Cultural) emergiu em dois estudos, enquanto que
as demais estratégias foram adotadas apenas uma
vez em cada produc¢io, sendo elas: Anilise de
Histéria de Vida, Analise Critica do Discurso,
Método
Fundamentada),

Comparativo Constante (Teoria

Autoetnografia, Anélise
Documental, Anélise de Unidades de Significa¢io
(Referencial Psicoeducativo), Método Descritivo,
Anilise Institucional do Discurso, anélise por meio
da Teoria Fundamentada dos Dados, Anélise do
Discurso, Dialética (Sécio-histérica) e
Representa¢des Sociais. Assim como ocorre com as
estratégias de coleta de informag¢des, o nimero de
estratégias é maior que o numero total de estudos
devido ao fato de alguns estudos empregarem mais
de uma forma de andlise dos dados.

Apés caracterizada a amostra, adentramos na
anéalise do conteddo das produc¢des, tendo por
intuito identificar sob qual perspectiva a identidade
do psicélogo foi abordada e quais as suas
especificidades neste contexto. Nesta fase, quatro

distintas, porém, complementares categorias,
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emergiram a partir da leitura completa das
produgdes, sendo elas: a) Perspectiva do estudante
de psicologia, b) Perspectiva dos usudrios de servigos
psicolégicos, «¢) Perspectiva da equipe
multidisciplinar e, d) Perspectiva do psicélogo. Em
cada categoria h4, inicialmente, uma descri¢io geral
das informacdes tendo por base os resultados
apontados nas produgbes e, posteriormente, a
indica¢do do que alguns dos préprios estudos
selecionados discutem sobre o assunto.

Na Categoria 1 - Perspectiva do estudante de
psicologia -, as produgdes selecionadas evidenciam
a dificuldade dos estudantes em definir sua prépria
identidade, seja como estudantes de psicologia ou
como futuros profissionais do campo. Ferrarini e
Camargo (2012) indicam que a pluralidade teérico-
metodoldgica, a dificuldade em definir o objeto e os
objetivos da psicologia, assim como os
questionamentos excessivos sobre a atua¢io estdo
possivelmente na base de tais dificuldades. Elas
levariam os estudantes a se sentirem inseguros em
conceber uma identidade profissional, deparando-
se com um cendrio de incertezas quanto a sua futura
profissdo. Como possibilidade de contornar ou
minimizar estes desafios, Scorsolini-Comin, Vilela
e Souza e Santos (2008) apontam o estadgio
supervisionado como um espago que contribui para
papel
proporcionando ao estudante contato com a

a caracterizacio do profissional,
realidade e favorecendo a construcio de uma
identidade comprometida com as demandas
emergentes. Todavia, apesar de estimular o
desenvolvimento de um espago criativo e critico,
Quinto (2008) alerta que os estagiarios identificam
suas praticas mais atreladas ao atendimento clinico
e individualizado, ancorando-se em préaticas
assistencialistas, mesmo atuando no contexto de
saide, por exemplo.

Quanto a Categoria 2 - Perspectiva dos usudrios
de servicos psicolégicos -, os dois estudos aqui
situados referem-se a intervencdo psicolégica no
contexto comunitirio. Eles indicam que a
compreensido dos usudrios sobre o papel do
psicélogo parece nio ser clara, especialmente
quando as demandas sio de ordem social e
comunitdria. Parece prevalecer uma ética
assistencialista sobre a atuac¢ido do psicélogo,
repercutindo na forma como este se reconhece e se
diferencia dos outros profissionais que trabalham
neste contexto. Souza e Gongalves (2017) apontam

para um nio reconhecimento da psicologia como
uma pritica comunitaria por parte dos usudrios,
podendo indicar uma resignagio diante as demandas
Ha4,
reconhecimento da importincia do psicélogo por

emergentes na atuacgio. todavia, o
parte das pessoas que utilizam de seus servigos.
Porém, como indica Viecheneski (2014), o papel
especifico do psicélogo comunitdrio ainda nio é
claro para a comunidade, havendo confusées quanto
aos seus limites e atribui¢oes.

Na Categoria 3 - Perspectiva da equipe
multidisciplinar -, as produc¢des apontam para a
existéncia de confusbes e divergéncias sobre a
identidade do psicélogo e seu papel profissional nas
equipes. A atuacio deste profissional e as
especificidades de sua intervencio sdo
compreendidas pela equipe como préticas limitadas,
pautadas em atendimentos individualizados e
distantes de uma prética multidisciplinar integrada.
Para Waisberg, Veronez, Tavano e Pimental (2008),
a percepcdo de outros profissionais sobre o papel
do psicélogo, em linhas gerais, restringe-se a
fornecer apoio, suporte e orientagdes psicolégicas,
havendo limita¢des quanto 4 compreensio de uma
atuacio multidisciplinar. Sobral e Lima (2013)
reiteram que a representa¢ido do psicélogo para a
equipe estd vinculada a atuacdo na 4rea clinica,
sendo a conversa e o aconselhamento tidos como
principais estratégias de intervencao.

Esta dificuldade das equipes em definir o papel
do psicélogo e sua identidade foi constatada em
diferentes contextos de atuacido. No 4mbito da
saude, por exemplo, Dias e Silva (2016) constataram
que a diversidade de demandas as quais o psicdlogo
é chamado a atender dificulta o reconhecimento da
deste

ambiguidades quanto a sua identidade e aos limites

especificidade profissional, gerando
de sua intervencio por parte da equipe. O mesmo
se repete no campo da educa¢io, no qual, de acordo
com Feitosa (2015), os gestores publicos e a equipe
pedagdgica também ndo compreendem com clareza
o papel do psicélogo e as especificidades de sua
atuacdo neste contexto.

Em parte, esta confusio a respeito da identidade
do psicélogo e sua atuagio nas equipes parece
emergir, inicialmente, da prépria categoria
profissional. Sobral e Lima (2013) identificaram
uma dissociacdo entre as préprias préticas
declaradas por psicélogos e a percepgido destes sobre
as praticas de outros psicélogos, indicando que os
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pesquisados percebem o que fazem como diferente
do que os outros colegas de profissio estio fazendo
no mesmo contexto de atuacio, podendo impactar
negativamente a consolida¢io de sua identidade
perante a equipe.

Na Categoria 4 - Perspectiva do psicélogo -, os
estudos evidenciam que a concep¢io dos préprios
psicélogos sobre sua identidade profissional estd
atrelada a um modelo clinico de intervencio, sendo
o atendimento individualizado e privado
predominante, mesmo em contextos educacionais,
sociais, comunitarios ou de satude.

As produgdes investigaram diferentes contextos
que apresentaram resultados semelhantes em
termos de identificagio da categoria. No contexto
de saide, por exemplo, Vasconcelos e Aléssio (2019)
apontam a prevaléncia da concep¢ido da atuacio do
psicélogo voltada ao atendimento clinico e privado,
orientando inclusive as demandas que lhe sido
direcionadas. Frente a este contexto especifico,
Ferreira Neto (2010) sustenta que a forma como o
psicélogo adentrou no Sistema Unico de Satide, bem
como a formacio classica que recebeu ao longo da
graduacio, fortalecem o desenvolvimento de uma
identidade
prevalecendo a pratica clinica e individualizada.

baseada no modelo médico,
Apesar de se reconhecer a necessidade de mudancas
nesta concep¢io, migrando do modelo clinico para
uma pratica mais comunitiria, Pinheiro (2013)
indica que os psicélogos continuam a desempenhar
préticas clinicas no contexto de saude.

Este fendmeno se mostra presente também no
ambito da satde mental. Oliveira (2014) constata a
existéncia de uma dicotomia entre a atuacio clinica
e psicossocial neste contexto, prevalecendo a
primeira em detrimento da ultima. Apesar de
identificarem as especificidades de um modelo
psicossocial de atuacio, as praticas parecem nio
integrar o social 4 intervencdo psicoldgica.

Referente também ao d4mbito da assisténcia
social, Souza e Gongalves (2017) destacam que a
percepcdo do psicélogo sobre sua identidade se
ancora, dentre outros aspectos, num sentimento de
angustia devido aos entraves que dificultam outras
préticas emancipatérias no dmbito da assisténcia.
Esta angustia, entretanto, pode ser contornada
quando o psicélogo supera o que era previsto como
seu papel e entra em contato com as necessidades e
demanda de seu campo de atuacgio, conforme
apontado por Corréa (2009).

No campo da educacgio, os estudos também
apontam a prevaléncia da identidade profissional
ancorada no enfoque clinico. Oliveira (2016)
identifica a dificuldade de reconhecimento da
identidade profissional, prevalecendo praticas
individuais em detrimento de grupais. Os psicélogos
que também sio professores apresentam, de acordo
com Souza (2016), uma identidade hibrida,
constituida entre o exercicio psicolégico e a
docéncia, sendo a escolha pela docéncia
frequentemente impulsionada principalmente por
questdes de empregabilidade em detrimento da
escolha vocacional (Martins, 2012). Na educacido
infantil, o fendmeno descrito acima também se faz
presente, indicando-se ainda a necessidade de
fortalecimento de uma identidade profissional mais
apropriada para o exercicio psicoldgico neste
contexto e suas especificidades (Ferreira, 2015).

Em se tratando da identidade do psicélogo nas
ha

compreensdes por parte dos profissionais.

organizac¢des, entretanto, diferentes
Vereguine (2015) constatou que alguns psicélogos
se identificam como tal enquanto outros deixaram
de se reconhecer como psicélogos ao longo dos anos
de pratica. Nesta mesma dire¢do, Pires (2010)
pontua que alguns psicélogos perderam a identidade
de psicélogos e passaram a se reconhecer como
administradores, concluindo que esta possivel
fragmentacio identitdria pode derivar-se de uma
formacdo deficitiria, que ndo capacitou o
profissional para atuar adequadamente no dmbito
das organizagdes.

No contexto clinico, entretanto, a contramao dos
estudos apresentados anteriormente, a concepg¢io
de identidade do psicélogo parece estar mais
consolidada, bem como os limites e especificacdes
de sua pratica. Em tnico estudo identificado por
meio deste levantamento, Spinelli (2010) constatou
que os psicdlogos clinicos possuem uma identidade
profissional consolidada, reconhecendo e
delimitando mais facilmente aquilo que consideram
especifico a sua atua¢do profissional. Segundo a
autora, o perfil geral desta classe é de profissionais
de classe média do sexo feminino que gostam da
profissio, mas possuem dificuldades de recursos
para se dedicar ao campo e ao aprofundamento nos
estudos, apesar de se sentirem e se mostrarem
realmente competentes em seu fazer (Spinelli,
2010). Apesar de caracterizar e de reconhecer mais

facilmente a identidade dos profissionais que atuam
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neste contexto, o estudo aponta também o
reconhecimento, por parte dos psicélogos, da
necessidade de uma atuacido mais ampla e que
abarque as demandas atuais emergentes no pais.

Discussao

A preocupacio em estudar a identidade
profissional do psicélogo e caracterizar os limites
de sua atuacio parece ter se intensificado na dltima
década, especialmente entre jovens pesquisadores.
Comparativamente ao estudo realizado por Mazer
e Melo-Silva (2010), a revisdo integrativa atual
encontrou apenas quatro publica¢bes em periédicos
a menos que o estudo anterior que abarcou um
periodo de seis anos a mais de produc¢des em seu
levantamento. Entretanto, no Aambito das
dissertacées e teses, o estudo atual identificou um
aumento expressivo de producdes, principalmente
das advindas do mestrado académico. Estes dados
podem indicar o crescente interesse em se estudar o
tema, principalmente por aqueles que estdo
iniciando sua trajetéria académica e se mobilizam
na busca de melhor compreender as especificidades
da categoria profissional.

As produc¢des aqui analisadas reiteram a
complexidade do estudo da identidade profissional,
redundando em diferentes perspectivas tedricas e
metodoldgicas para sua apreensdo. Ao todo, nove
diferentes perspectivas tedricas foram empregadas
para embasar os estudos, investigando sete
diferentes contextos de atua¢io, por meio de 17
tipos de instrumentos de coleta de informagdes e
16 estratégias de andlise de dados. Tal complexidade
do fenémeno pode explicar também a prevaléncia
de pesquisas qualitativas, em especial do que diz
respeito a concepc¢io dos préprios profissionais de
psicologia, assim como a combina¢io de mais um
recurso metodoldgico para apreensido dos dados
investigados.

A prépria delimita¢io tedrica da investigagdo da
identidade se mostrou um importante desafio para
os estudos elencados. Varios utilizaram-se de um
referencial teérico para embasar sua investigacio
associando-o a uma delimitacio conceitual da
identidade de outra abordagem que abarcasse os
aspectos estudados e corroborasse o referencial
orginalmente empregado. Um exemplo foi a
associagdo em alguns estudos da perspectiva da
Psicologia Social com a perspectiva Histérico-

Cultural, em que a Teoria Psicossocial da Identidade
permitiu delimitar o fen6meno estudado para
posterior analise de sua historicidade, como visto
nos trabalhos de Pereira (2016), Correia (2013) e
Martins (2012). Ademais, a propria confluéncia
identidade
profissional e papel, também se apresentou como

entre alguns conceitos, como
um desafio na literatura investigada, considerando
que, por vezes, as andlises e discussdes realizadas
sobre a identidade se limitavam, basicamente, a
investigacdes relacionadas ao papel profissional,
como em Dias e Silva (2016), e/ ou as especificidades
do contexto de atuagdo, como em Ribeiro, Paiva,
Seixas e Oliveira (2014). Outras vezes, estudos
partindo de uma delimita¢io conceitual fundada em
autores da Teoria Psicossocial da Identidade - como
por exemplo, em Ciampa (1996) - foram buscar
aporte metodoldgico em outros referenciais, como
a fenomenologia, para uma compreensio mais
experiencial do fenémeno da identidade, a exemplo
do estudo desenvolvido por Souza (2016).

Estas caracteristicas dos trabalhos encontrados
reiteram o fenémeno identitirio como um processo
multideterminado, complexo e de dificil delimitacio,
exigindo por parte do pesquisador um dominio
amplo de recursos técnicos, metodolégicos e
analiticos para uma aproximacdo critica. A
dificuldade em se delimitar conceitualmente a
identidade profissional e em distingui-la claramente
de outros conceitos mostrou-se presente também
em alguns dos estudos elencados, nos quais a
investiga¢io do fenémeno era, por vezes, delimitada
através de uma esfera especifica de andlise, como
por exemplo o papel profissional, abordado por Dias
& Silva (2016). Por outro lado, tanto a diversidade
tedrica, como a metodoldgica e conceitual refletem
a complexidade do préprio objeto da psicologia,
como ciéncia e como profissdo, cuja epistemologia
tem sido por vezes caracterizada como uma
verdadeira “dan¢a” ao longo das épocas e contextos
linguisticos, ideolégicos e culturais (Filho & Martins,
2007).

Por outro lado, os resultados elencados
evidenciam que a identidade profissional do
psicélogo se mostra predominantemente atrelada a
um modo de atuacio clinico e individualizado de
intervencio, pautado em préticas e perspectivas
tedricas classicas da drea. Tanto é que, apesar desta
revisdo identificar somente um estudo que foca no
contexto clinico, este foi o que apresentou menores
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divergéncias em termos do reconhecimento dos
profissionais sobre sua atuacio e identidade
profissional. Todavia, os estudos sustentam também
a necessidade de revisdo critica deste modelo para
outro que contemple maior insercido social e
comprometimento com as demandas emergentes no
pais, principalmente dos campos considerados
emergentes ou reemergentes na Psicologia.

Dentre os principais fatores apontados nos
estudos como influenciadores neste processo
identitario, destaca-se o papel da formacgio
profissional do psicélogo. A necessidade de se
pensar a identidade profissional tendo por base a
graduagdo, emergiu também no estudo de Mazer e
Melo-Silva (2010), mostrando que a identidade do
psicélogo se constitui numa constru¢io que se inicia
na graduacido e é influenciada pela prética
profissional. H4, portanto, a necessidade de uma
formacio que o habilite a atuar de forma mais
comprometida com as especificidades da realidade
sociocultural brasileira e que comtemple os diversos
contextos possiveis de atuag¢ido profissional.
Observa-se, entido, que apds quase uma década do
referido levantamento, o assunto ainda continua em
pauta e apresentando caracteristicas semelhantes.

Se considerarmos que a identidade e um
fenémeno essencialmente social, fluido e continuo
(Ciampa, 1996), como aponta a grande maioria dos
estudos analisados, hi de se ponderar que nestes
ultimos anos varias mudanc¢as marcaram a trajetéria
da psicologia no pais, bem como influenciaram o
modo como seus profissionais, usudrios dos
servigos e outros agentes sociais a concebe. Assim
sendo, a busca pela compreensio da identidade do
psicélogo através das diferentes concepgdes dos
agentes deste processo de constituicio mostra-se
necessaria para uma compreensio mais ampla do
fendmeno, tal como apresentado a seguir na anélise
das categorias.

A anilise emergente na Categoria 01 -
Perspectiva dos estudantes - indica que os
graduandos em  psicologia apresentam
questionamentos e duvidas estruturais que podem
influenciar fortemente sua constitui¢do identitaria
como futuro profissional no campo. Dentre os
fatores indicados nos estudos, destaca-se a
compreensio da existéncia de maultiplas
“psicologias”, independentes entre si, como um
fundamental favorece o

aspecto que

desenvolvimento de confusdes sobre o objetivo e

os objetos de estudo da psicologia, conforme
apontado por Ferrarini e Camargo (2012). A
diversidade de objeto, objetivos, referenciais
teéricos e campos de atuacgio favorece o
reconhecimento da expansio do campo e sua
complexidade, porém, pode contribuir para uma
possivel futura fragmentacio identitdria
profissional, segmentando-a em torno de nichos
tedrico-metodolégicos.

Assim, de um lado, hd de se considerar que a
amplitude da Psicologia do Brasil, marcada por
diferentes perspectivas ideoldgicas, praticas e
campos de atuagdo, proporciona significativas
mudancas e saltos de qualidade para a categoria
(Antunes, 2012), indicando a riqueza e avanc¢os na
drea. Por outro lado, uma formacgio profissional
marcada pelo enfoque em &reas tradicionais da
psicologia, concebidas através por uma 6tica
internalista (Costa et al., 2012) e ainda fragmentada
em diferentes concep¢des tedricas (behavioristas,
psicanalistas, humanistas, dentre outras.), favorece
a constatacio, por parte do estudante, da identidade
profissional ancorada nestes aspectos classicos,
podendo dificultar a efetiva assimila¢io das novas
demandas da sociedade e o desenvolvimento de
futuras praticas emancipatérias. No que se refere a
formacio do psicélogo brasileiro, Rechtman (2015)
aponta que esta vem passando por importantes
transformac¢des e um enfoque no compromisso
social da categoria vem sendo demandado para
atender as demandas emergentes da populacio.
Entretanto, as préticas e interven¢des ainda sio
pautadas em modelos tradicionais, dificultando a
corroboragido com uma identidade que se coadune
com o social. Isto se evidencia a partir das anélises
da Categoria 02 - Perspectiva dos usudrios de
servicos psicolégicos -, pelas quais se constatou que
a visdo deste usudrio sobre o papel do psicélogo
ainda nio é tio clara, apesar de reconhecida a sua
importancia (Viecheneski, 2014).Varios aspectos
podem contribuir para esta dificuldade em
caracterizar o psicélogo brasileiro e sua atuacio.
Entretanto, é na graduagio que este processo se
inicia e precisa ser reiterado. Parece ser da prépria
base constituinte, ou seja, da formacio basica de
psicdlogos, que as confusdes e dificuldades comegam
a emergir, indicando a necessidade de se repensar
os moldes da graduacio em psicologia para que o
profissional reconheca as especificidades da
categoria e ajude a clarear seu papel a sociedade.
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Esta preocupacio tem sido objeto constante de
empenho dos profissionais da psicologia e, mais
recentemente, culminou em um movimento
nacional de revisido das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso de Graduagio em Psicologia
(CFP, 2018). As analises do conjunto dos trabalhos
encontrados levam a pensar que uma maior clareza
acerca do papel do psicélogo e a melhor
caracterizacdo de sua identidade sido também
estratégias relevantes na manutencdo e expansio
de mercado. Assim, por exemplo, os trabalhos da
03 -
multiprofissional - indicam que os profissionais que

Categoria Perspectiva da equipe
atuam diretamente com o psicélogo possuem uma
compreensio muito limitada sobre a atuacio deste,
muitas vezes entendida como restrita ao
fornecimento de suporte e orienta¢des psicolédgicas
(Waisberg et al., 2008). Esta limita¢io pode se tornar
uma ameaca a expansio do campo e validacio do
papel do psicélogo em contextos diferentes da clinica
psicolégica, por comprometer seriamente o
reconhecimento da necessidade de implementacio
dos servigos psicolégicos em outros campos.
Considerando que a identidade se constitui num
fen6meno essencialmente social, no qual o
conhecimento de si mesmo ocorre, dentre outros
fatores, através do reconhecimento dos individuos
de um determinado grupo social e a diferenciagio
1989), a

multiprofissional pode se apresentar como

de outros (Ciampa, equipe
relevante fator capaz de contribuir para a
caracterizacdo da identidade profissional do
psicélogo, validando e filtrando praticas
desenvolvidas. Nesta direcido, Peixoto (2010)
argumenta que a identidade entre os grupos de
formacgio profissional semelhante e
multiprofissional sio complementares, havendo
uma identidade coletiva que é fortalecida quando
cada membro se sente reconhecido pela equipe e
pares. Apés identificadas algumas concep¢des destes
outros grupos, adentramos nas especificidades da
propria percepgio do psicélogo sobre sua identidade
por meio da andlise da Categoria 4 - Perspectiva do
psicélogo. Os estudos elencados indicam a
prevaléncia da concepg¢io destes de uma identidade
pautada nos moldes clinicos de intervencéo, focando
no atendimento personalizado e estratégias
individualizadas, tendo por base referenciais
tedrico-metodoldgicos classicos. A compreensio

sobre o objeto de estudo da psicologia e os seus

objetivos parece se coadunar com o referencial
empregado e com as varidveis do contexto especifico
de atuacio, diferenciando-se inclusive de outros
psicélogos, em termos destes fatores.

Notam-se importantes diferengas na concepgio
de identidade dos psicélogos a depender do contexto
de atuacdo, adequando-se as especificidades deste
e reconhecendo-se a partir das exigéncias do
contexto. As varia¢des podem ser tamanhas que, em
alguns casos, como apontado por Vereguine (2015)
e Pires (2010), psicélogos deixam de se reconhecer
como profissional da 4rea devido aos ajustes feitos
para se adequar as nuances de seu contexto de
interven¢do. Novamente, a falta de preparo na
graduacio para atuar de forma critica e inserida em
diferentes contextos, associada com a adaptacdo as
diversas exigéncias emergentes, parecem moldar a
forma como o psicélogo se reconhece e passa a
reconhecer seus pares, decorrendo em possivel risco
de fragmenta¢do em termos identitérios.
Considerando que a identidade se configura como
um processo continuo de mudangas individuais e
sociais, uma metamorfose (Ciampa, 1998), é
esperado que o individuo ressignifique sua
concep¢io a medida em que vivencia novas
experiéncias ao longo da pratica. Entretanto, em
termos de categoria profissional, o cuidado com a
ruptura identitdria é um fator que precisa ser
constantemente investigado ja que seus impactos
repercutem em todos os membros envolvidos.

Consideracoes finais

Consideramos que este estudo cumpriu seu
objetivo de realizar uma revisdo integrativa da
literatura sobre a identidade do psicélogo brasileiro
nos ultimos anos. Os estudos indicam que a
identidade do psicélogo brasileiro é ainda
fortemente atrelada as significa¢bes, préticas e
moldes clinicos, com intervencées voltadas para os
individuos em diferentes contextos. Entretanto, a
prevaléncia de estudos realizados em outros
contextos de atuac¢io do psicélogo indica a expansio
do campo e a preocupacido em identificar as
diferentes nuances da atua¢io nestes cendrios. No
estudo original que inspirou esta revisio, Mazer e
Melo-Silva (2010) apontam que as producdes sobre
aidentidade do psicélogo devem ser constantemente
atualizadas, acompanhando os avancos do campo e
as necessidades de adequagdes praticas emergentes.
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Nesta revisdo integrativa foi constatada esta
preocupacio com a atualizacido da profissio por
parte dos psic6logos e pesquisadores, sendo
expressa tanto na diversidade de campos estudados
quanto na qualidade dos dados coletados com a
categoria. Entretanto, hd de considerar que, apesar
deste crescente engajamento com préticas mais
sociais e inovadoras no dmbito da Psicologia, ainda
ha muito a se investigar para que ocorram impactos
significativos no reconhecimento da identidade da
categoria.

Novas demandas contemporineas vém desafiar
os psicblogos e, possivelmente, modificar a
compreensdo sobre seu papel profissional e sua
identidade.
enfrentamento 4 pandemia do Corona Virus, a qual

Um exemplo atual advém do

tem chamado o psicélogo a atender em

das

tradicionalmente apreendidas, podendo impactar

circunstancias muito diferentes
no modo como concebe as especificidades de sua
intervencdo. De tal modo, para que seja possivel

identificar os desafios e preparar o profissional para
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