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anto em virtude das caracteris-

ticas de sua formagio académi-

ca, quanto das formas de que

se reveste sua atuacio profis-
siopal, o psicélogo tende a ser visto
como alguém profundamente vinculado
com as mais caras aspiragbes humanas.
Reforga esta tendéncia a percepgiio que
ndo poucos psicologos manifestam acer-
ca de sua atuagio profissional. Nip &
raro encontrar psicologos que véem em
sua atividade um dos mais validos esfor-
¢os em favor da humanizagao das rela-
¢Oes interpessoais e da libertagio dos
individuos.

Quando, porém, se considera que a
pratica profissional do psicélogo tem
sua origem no Ambito das contradigSes
da sociedade industrial e que muitos de
seus instrumentos foram consolidados
gragas ao apoio de aparelhos repressi-
v0s, como o militar, essa imagem deve
necessariamente ser questionada.

Muito se pode especular acerca da
participagido e da responsabilidade so-
cial do psicélogo. Entretanto, a aborda-
gem concreta e significativa, desse pro-
blema exige o concurso de investigagio
empirica ¢ sistemética, apoiada por um
quadro de referéncia tedrica suficiente-
mente explicativo e abrangente,

O interesse na busca de respostas
significativas a esse problema motivou a
realizagio de uma pesquisa, que escla-
recesse alguns pontos referentes ao tra-
balho e & ideologia do psicélogo. Esta
pesquisa, tomando como marco tedrico
fundamental a idéia de Gramscide que a
burguesia, para exercer a coergio sobre
outras classes sociais, necessita do
apoio de grupos *‘anxiliares’, procuroun
verificar em que medida o psicologo
pode ser identificado comeo participante
desse grupo. Em outras palavras, procu-
rou verificar se o psicélogo pode ser
considerado um intelectal *‘orginico”’,
ou seja, um elemento que, mediante o
desempenho de atividades intelectuais,
ajuda a reforgar o poder da classe domi-
nante.

0 estudo deixa claro que o psncélo-
go favoravel & aplicagio da psicoiogia
ao trabalhc manifesta igualmente atitu-
des favoraveis em relagéo ao sistema
capitalista. Com menor grau de signifi-
cincia, observa-se tamb&m que os psi-
cologos que manifestam atitudes mais
favordveis aos procedimentos clinicos
apresentam menot grau de adesdo a

*Retomc de tese, uprmﬂudc&!wolal’do-ﬁrodlmdu
de Ciéncios Sociais do Fundagio Escola de Saciolog
Politicn de 540 Paulo, como isito para obtengh
dovuudoDoutormCuhuu

ideologia capitalista. Todavia, a fraque-
Za desta relagao leva a considerar que a
maioria dos adeptos da psicologia ¢lini-
ca — geraimente mais criticos em rela-
¢a0 a muitos aspectos que envolvem
relagdes sociais — nao associam as con-
dicdes desumanizadoras da sociedade
ao sistema politico dominante. Esta
constatagio guarda correspondéncia
com recente manifestagdo de Madre
Cristina Sodré Déria, em que afirma que
apenas 25% dos psicdlogos estao cons-
cientes dos graves problemas sociais do
Pais. Acredita a Madre que a média
estatistica dos psicologos ‘‘ndac é nem
reacionaria, é alienda’’ e ‘*faz o jogo do
sisterna sem saber”’ (Jornal do Psicdlo-
go, 1981).

Para testar essa hipotese, foi desen-
volvido levantamento bibliogrifico e
documental, com vistas a reconstruir a
histdria da formagio e da pratica psico-
l6gica no Brasil. Esta pesquisa envolveu
também consulta por questiondrio a 103
psicologos que exercem atividades pro-
fissionais na Grande Séo Paulo, com ¢
objetivo de levantar sua ideologia politi-
ca e ocupacional.

A FORMACAO DO
PSICOLOGO

O inicio do ensino de psicologia no
Brasil da-se logo apés a Proclamagéo da
Repiblica, com a introdugio da discipli-
na no curriculo das escolas normais. A
inclusao da psicologia nas escolas supe-
riores, por sua vez, pode ser relacionada
diretamente as mudangas educacionais
ocorridas apds o movimento revolucio-
nario de 1930, Na Escola Livre de So-
ciologia e Politica de Sio Paule e na
Faculdade de Filosofia da Universidade
de Sao Paulo € que o ensino de psicolo-
gia é introduzido em carater pioneiro,
dando origem a era universitaria do en-
sino de psicologia.

As circunstancias que envolvem a
criagao dessas escolas ¢ a definigo
dos curriculos de seus cursos deixam
claro que a énfase dada a psicologia,
assim como as demais ciéncias huma-
nas, relaciona-se a necessidade detecta-
da pelas elites da época de serem estu-
dadas concepg¢des racionais acerca do
comportamento humano, bem como de
serem explorados os conhecimentos e
as técnicas cientificas, com vistas A so-
lugio dos problemas sociais que jA nio
podem mais ser tratados come *‘casos
de politica™.

Paralelamente & introdugiio da psi-
cologia nos cursos wniversitirios, o
IDORT, érgéo criado em 1930, sob a
influéncia da mesma burguesia respon-
savel pela criagio da Escola Livre de
Sociologia e Politica e em parte pela

propria Universidade de Sao Paulo, pas-
sa a difundir as idéias de racionalizagio
do trabathe. Logo o IDORT se torna um
grande centro divulgador da psicologia
aplicada ao trabalho. Beneficiando-se
de estreitos contatos com entidades e
especialistas estrangeiros, esse instituto
passa a desempenhar importante papel
na formagao de profissionais para a drea
de psicologia aplicada ao trabatho.

Na década de 40, a psicologia ja é
reconhecida no Brasil tanto como disci-
plina cientifica quanto instrumento para
a solugio de problemas humanos. A
segunda guerra mundial ¢ suas conse-
quéncias no plano interno, tais como o
desenvolvimento da indistria, as migra-
¢des para as grandes cidades e as mu-
dangas politicas determinam importan-
tes alteragdes na estrutura social ¢ na
organizagao da cultura. Em decorrén-
cia, observam-se mudancas na percep-
¢ao acerca das fungdes sociais da edu-
cagdo. As ciéncias humanas passam a
ser vistas como capazes de proporcio-
nar explicagdes mais satisfatdrias acer-
ca das atividades econémicas, politicas
¢ administrativas, bem como técnicas
para garantir seu aperfeigoamento.

Como consequéncia dessa nova
percepgiio acerca das possibilidades das
ciéncias humanas, observa-se o incenti-
vo 4 sua difusdo. A criagio da Fundagio
Getitlio Vargas, em 1944, constitui um
dos mais eloquentes exemplos da preo-
cupagdo com a preparagio de técnicos
habilitados para o tratamento racional
dos problemas administrativos e sociais.
Nessa instituigdio é criado, em 1947, o
Instituto de Selegfio e Orientagéo Pro-
fissional, que passa a desenvolver im-
portantes pesquisas ¢ cursos na area de
psicologia aplicada ao trabalho. Na Uni-
versidade de Sio Paulo, em 1953, é pro-
posta a criagio do primeiro curso de
formagao de psicologos, o qual serd efe-
tivamente implantado em 1957, Logo a
seguir outros cursos sdo criados €, em
1962, gragas & Lei Federal nimero

4.119, é regulamentada a formagao do
psicélogo e o seu exercicio profissional.

Embora a tradicio de atuagio pro-
fissional do psicélogo fosse mais evi-
dente nas areas escolar ¢ industrial, o
curriculo definido para os cursos de for-
magio de psicologos volta-se funda-
mentalmente para a irea clinica, Nesta,
o mimero de psicélogos atuantes € bas-
tante reduzido, trabalhando geralmente
em equipe com outros profissionais, sob
a supervisio de médicos; a afinidade
predominantemente exercida é a dida-
tica.

Fica claro que os cursos de psicolo-
gia implantados com base na legislagio
especifica, habilitando profissionais pa-
ra uma frea até entiio tida como mono-
pdlio dos médicos, e menos voltados
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para a industria ¢ a escola, logo hao de
se mostrar bastante distanciados da rea-
lidade do mercado.

A inadequagdo dos cursos de psico-
logia & realidade do mercado de trabatho
torna-se ainda evidente ¢com © cresci-
mento quantitativo do nimero de psicod-
iogos. O baixo nivel de absor¢io de
psicélogos pelas empresas e entidades
educacionais constitui bons indicadores
dessa situagdo, embora se possa alegar
que para isso contribua também a per-
cepgao deformada dos empregadores
em relagdo ao psicodlogo.

Este quadro passa a preocupar as
autoridades educacionais. Tanto € que
em 1978 o Ministério da Educagio e
Cultura, por intermédio do Departamen-
to de Assuntos Universitarios, elabora
um documento propondo mudangas no
curricuio do curso de psicologia. Desen-
volvido a partir de procedimentos meto-
doldgicos bastante discutiveis e eviden-
ciando nitido contetdo ideolégico, o do-
cumento ¢ enviado a todas as escolas de
psicologia do Pais para apreciagio, Téo
logo, porém, professores ¢ alunos to-
mam conhecimento de seu teor, inicia-
se intensa controvérsia em torno das
propostas apresentadas.

Na maioria das escolas de psicolo-
gia o documento é amplamente debati-
do. Entidades constituidas por psicdlo-
£0s e mesmo por intelectuais ligados a
outras areas repudiam suas propostas.
O tépico mais criticado € o que propde a
agéo preventiva da psicologia em domi-
nios tais como terrorismo, desvios se-
Xuais e desvios tdeoldgicos.

As manifestagdes tornam-se tao in-
tensas que o préprio Conselho Federal
de Educacdo desmente a iminéncia de
mudancas no curriculo de psicologia,
define 0 documento como simples estu-
do e suspende as atividades dirigidas a
esse fim. E até hoje o curriculo, com
ligeiras alteragdes, permanece 0 mesmo
definido em 1962.

O TRABALHO
PROFISSIONAL
DO PSICOLOGO

Nao se pode falar na existéncia
de psicélogos no Brasil pelo menos nas
trés primeiras décadas do século. As
Emicas atividades que podem ser classi-

icadas como psicoldgicas nesse periodo
aparecem intimamente vinculadas 4 me-
dicina, mais especificamente 4 psiquia-
tria e & neuriatria, A presenca de educa-
dores no campo da psicologia é muito
restrita nesse periodo. O prestigio dos
médicos € tao grande e a identificacio
da psicologia com a medicina tio noté-
ria que 0s educadores se sentem pouceo
motivados a atuar nessa area,
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A agao dos educadores no campo
da psicologia comega a se evidenciar
somente a partir de 1930. Sio fatores
importantes na determinagao dessa agao
a difusao dos testes psicoldgicos € as
alteragdes politicas provocadas pelo
movimento revolucionario. A revolugio
de 30 encontra alguns pedagogos prepa-
rados para proceder a reforma educa-
cional, Assim é que, em 1931, Lourengo
Filho reorganiza a ensino em Sio Paulo
¢ faz o primeiro largo ensaio de homoge-
neizagao de classes por meio de testes.

Outra categoria profissional que
passa a ter atuagdo significativa na pra-
tica psicoldgica nesse periodo € o enge-
nheiro. Esse profissional, cuja atuagio
até entio se configurava no dmbito da
infra-estrutura social, vé sua posigdo
significativamente alterada em decor-
réncia da articulagdo econdmica, social
e politica observada a partir de 1930.

A incursao do engenheiro no campo
psicolégico evidencia-se com a criagio
do IDORT, em 1930. Esta entidade, ani-
mada pelo movimento de racionalizagio
do trabalho, de Taylor e Fayel, com
ampia participagéo de engenheiros entre
seus socios e dirigentes, apresenta, en-
tre outros objetivos, o de divulgacio das
técnicas psicoldgicas aplicadas ao traba-
lho industrial. Tao significativa se torna
a atuagdo do IDORT, e conseqiiente-
mente dos engenheiros no campo psico-
légico, que a esse instituto passa a se
associar a maioria dos profissionais que
se dedicam a psicologia aplicada ao tra-
baltio industrial, até fins da década.

A vinculagio desses profissionais
ao IDORT implica, de certa forma, a
vinculagao do préprio trabalho de psico-
logia aplicada a ideologia assumida pela
burguesia. Isto porque o IDORT, orga-
nizado por grupos urbanos economica-
mente dominantes, procura difundir no
seio da sociedade civil uma ideologia
favorivel a organizagio econdmica e
social compativel com a hegemonia da
burguesia paulista.

Com o advento do Estado Novo,
et 1937, animado por forte espirito cen-
tralizador, o IDORT sofre inlimeros gol-
pes e passa a perder sua hegemonia no
campo da psicologia aplicada. Outros
6rghos, criados sob a influéncia do
IDORT, sdo também desativados, como
¢ 0 caso do Centro Ferroviario de Ensi-
no e Selecdo Profissional da Estrada de
Ferro Sorocabana, que chegara a pres-
tar orientag@o direta a setenta e cinco
por cento das ferrovias brasileiras.

A hegemonia dos trabathos nesse
campo passa a ser do Governo Federal.
Constitui exemplo significativo dessa
nova situagao a criagao do Departamen-
to Administrativo do Servigo Piblico
(DASP), em 1938, que passa a influir
decisivamente na selegio de pessoal de

virios estados. A Fundagio Getilio
Vargas, cuja criagdo foi também anima-
da pelo Governo Federal, torna-se a
mais importante entidade dedicada a
aplicagho profissional da psicologia, so-
bretudo a partir da implantagéo do Insti-
tuto de Selegao e Orientagdo Profissio-
nal, que teve como primeiro diretor o
professor Emilioc Mira y Lopes.

Na década de 50 a presenca do psi-
cologo (ou do psicotécnico, como tam-
bém € chamado) ja é bastante significa-
tiva no ambito dos servicos estatais e
paraestatais. Nas escolas, embora ja
exista a funglo de orientagfo educacio-
nal, a presenga de um profissional espe-
cialmente voltado para atividades psico-
logicas nao € ainda requerida. Nas clini-
cas observa-se a presenga de psicélogos
aplicando testes e outrastécnicas psico-
logicas,sobretudo em criancas ¢ adoles-
centes. Entretanto, a falta de base legal
para o exercicio autdnomo da psicologia
e a identificagao da atividde clinica co-
mo privativa do médico tornam pratica-
mente inexistente essa atividade em
consultorio particular.

A luta desses profissionais pela re-
gulamentagio da profissao se efetiva em
fins da década de 50 e, finalmente, em
1962, é regulamentada a profissdo. Com
sua consolidagio, a atuagio do psicolo-
go se manifesta basicamente em quatro
areas; clinica, industrial, escolar ¢ ma-
gistério.

A area clinica vem sendo a preferi-
da pelos psicologos, desde a regulamen-
tagao da profissdo: possivelmente pelo
fato de ser a que mais possibilita a reali-
zacao profissional, em termos de auto-
nomia, ou ainda por evocar similaridade
com a profissio do médico — simbolo
de profissdo liberal sociaimente presti-
giada.

Essa inequivoca preferéncia pela
atuagao na area clinica tem sido respon-



savel por varias distorgées. Embora
sendo a area que por sua natureza deve-
ria exigir maior responsabilidade, trei-
namento e amadurecimento profissio-
nal, representa para boa parte dos psicd-
logos a area de ingresso na profissao.
Outra distorgdo pode ser identificada no
referente a0 mercado de trabalho, visto
que a maior preferéncia pela area clinica
provoca o desequilibrio em relagio 2
area de absorcio de trabalho. Por fim,
ha o problema do elitismo da profissao,
porque sendo a aspiragio da maioria dos
psicologos a pratica da psicoterapia em
consultério particular, sua atuagio ten-
de a restringir-se as camadas economi-
camente mas favorecidas.

Dado que até o advento da lei que
regulamentou a profissao de psicologo,
a atividade psicoterapéutica era exerci-
da exclusivamente pelos médicos, em
varias ocasides surgem conflitos entre
as duas categorias profissionais. Duran-
te a propria tramitagao do projeto de lei
no Congresso, sao notadas pressoes de
grupos ligados a area médica no sentido
de ser retirado o item referente a com-
peténcia do psicdlogo para atuar na so-
lugdio de problemas de ajustamento. O
conflito mais significativo ocorrido des-
de a regulamentacho da profissao foi,
entretanto, o decorrente da apresenta-
¢ao, em 1980, de um projeto de lei de
autoria do deputado Salvador Julianelli
a Cémara Federal. Esse projeto, se
aprovado, tornaria privativa do médico
a utilizagao de procedimentos psicotera-
picos em psicopatologia, bem como to-
da atuagfo classificada como psicanali-
se. Determinaria, ainda, que ¢ atendi-
mento individual em psicologia ocorres-
se sempre mediante prescri¢do ou indi-
cagdo médica. Tao intensas foram, po-
tém, as manifestacdes dos psicdlogos ¢
de outras categorias que seriam prejudi-
cadas com a aprovagao do projeto, que,

antes mesmo de ser votado, o deputado
Satvador Julianelli decidiu pela sua reti-
rada.

A area industrial, apesar de ter sido uma
das primeiras em que a psicologia pas-
sou a ser aplicada no Brasil, ndo vem
apresentande expansao compativel com
o crescimento da indistria e a difusao
da ciéncia psicolégica no Pais. Entretan-
10, percentagem significativa dos psico-
logos que efetivamente exercem a pro-
fissdo, encontra-se nesta area.

O préprie curriculo de psicologia res-
ponde em parte por essa situagao, visto
estar dirigido fundamentalmente para a
area clinica, proporcionando, conse-
qlientemente, pouca informagao refe-
rente a area industrial. O setor da em-
presa que mais absorve psicélogos é o
de selecdo de pessoal, seguido pelo de
treinamento ¢ de avaliagio de desempe-
nho. Poucos sdo, entretanto, os psicdlo-
gOS que ocupam cargos de assessora-
mento ou de geréncia de recursos hu-
manos.

Na area industrial também sio ob-
servados conflitos com cutros profissio-
nais, sobretudo com os administradores
de empresa. Embora a regulamentagao
da profissao de técnico de administra-
¢o tenha ocorrido posteriormente a de
psicdlogo, aquela define como campeo
de atuacio do administrador uma série
de atividades, dentre as quais selegdo de
pessoal e relagdes industriais. Durante
muito tempo os psicdlogos manifesta-
ram profunda apatia perante essa situa-
¢ao. Todavia, nos 0Gltimos anos vém
sendo observadas significativas rea-
¢oes. E significativo lembrar que, no
ano de 1982, um projeto de lei aprovado
na Camara Federal, que tornaria privati-
vas do técnico de administragao ativida-
des tradicionalmente desenvolvidas por
psicdlogos, pdde ser obstruido no Sena-
do gragas ao empenho do Conselho Fe-
deral de Psicologia e de ocutras entidades
formadas por psicélogos.

A area de aplicacio da psicologia que
teline ¢ menor nimero de profissionais
atuantes € a escolar+Isto em parte ocor-
re porque os cursos de formacgao de
psicologos oferecem poucos subsidios
para a eficiente atuacio nesta area.
Também porque as atividades de orien-
tagdo escolar sao confiadas nao ao psi-
cdlogo, mas sim ao pedagogo, por forga
da legislagho.

A maior presenga de psicologos escola-
res é verificada nas escolas particulares
de primeiro e segundo graus, o que, de
certa forma, reforga a percepgao acerca
do carater elitista da profissio.

E indiscutivel que o psicologo se sente
pouco atraido pela atuagio na drea esco-
lar, Um dado significativo esta na regu-
lamentagao da profissdo de orientador
educacional, ocorrida em 1973, Esta tor-

na bastante limitada a competéncia do
psicdloge para atuar na drea educacio-
nal, ja que declara privativo daquele
profissional ¢ desempenho de inlimeras
atividades, inclusive a de coordenar os
trabathos de orientagio vocacional.

O ensino da psicologia ndo se torna pri-
vativo do psicdloge com a regulamenta-
¢ao da profissao. Por essa razio, apesar
de a psicologia ser hoje disciplina obri-
gatdria em varios cursos superiores e de
2° grau, o magistério nao representa area
de grande absorgio de psicologos. A
propria disciplina’ Psicologia Educacio-
nal, obrigatdria em todos os cursos de
formagao de professores, tem sido atri-
buidd com muito mais freqiiéncia a pe-
dagogos que a psicélogos. E ja tém sido
registrados casos em que psicologos sé
puderam fazer valer seu direito de lecio-
nar Psicologia Educacional no segundo
grau mediante medida judicial.

COMO O
PSICOLOGO VE
SUA PROFISSAOQ

Para se conhecer 0 que pensam os
psicélogos acerca de sua profissao e de
suas implicagdes ideologicas foram con-
sultados, mediante gquestionrios, 103
profissionais atuantes na Grande Sio
Panlo.

Com vistas a obtengao de resulta-
dos comparativos, procurou-se selecio-
nar uma amostra que envolvesse um
nimero significativo de psicologos
atuantes tanto na area clinica quanto na
industrial. Como conseqiiéncia, essa
amostra ficou assim distribuida quanto a
area de atuacao.
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Com relagdo ao local de
atuagdo dos psicologos, foram
obtidos os seguintes dados:

Também foram obtidos outros da-
dos sdcio-econdmicos acerca da amos-
tra considerads. Assim, verificou-se
que 70% pertencem ao sexo feminino e
igual percentagem exerce a profissiao no
méaximo hé cinco anos. Qs niveis sala-
riais mostraram-se bastante diferencia-
dos, sendo que cerca de 309% recebe
até trés salarios minimos por més e cer-
ca de outros 30%, mais de dez.

Pode-se verificar que o nivel de
vencimentos dos psicélogos esta signifi-
cativamente associado a trés varidveis:
sexo, idade ¢ drea de atuagio. Assim, os
maiores salarios estao com os homens,
com 0s que apresentam mais tempo de
atuagdo e com os que atuam na area
industrial, Com reiagao a area industrial
— que € a mais bem remunerada, fica
claro também que os que ai atuam apre-
sentam de modo geral muite maior ex-
periéncia profissional anterior a forma-
¢io em psicologia.

A maioria dos psicélogos mostra-se
de alguma forma satisfeita com a profis-
s80, embora, em bem menor nimero,
com os vencimentos. Os dados deixam
bem claro, ainda, que os psicologos da
area industrial sic menos satisfeitos
profissionalmente, mas, por outro lado,
sd0 os mais satisfeitos com os venci-
mentos. Psicoterapia aparece nitida-
mente como a atividade preferida dos
psicélogos. Mais de 40% indicam-na co-
mo uma das duas em que preferem
atuar. E embora poucos atuem em pes-
quisa, cerca de 15% indica preferéncia
por esta area.

Com relagio a orientacéio tedrica
com que mais se identificam, foram ob-
tidas 30 respostas diferentes ¢ 12 dos
pesquisados nada responderam. A cate-
goria com maior nimero de¢ responden-
tes € a que indica a orientagio psicanali-
tica. Seguem-se a orientagiio rogeriana,
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a comportamentalista ¢ a analitica. Apa-
recem também respostas indicando
orientagiio do tipo *‘eclética’ e *‘varia-
vel”, e outras como *‘comportamental e
*‘rogeriana’ ¢ ‘‘marxista, dialética, fe-
nomenoldgica’. As respostas indicam
confuséo de percepgiio quanto a orien-
tagdo seguida, mostrando um conheci-
mento falho quanto a teorias e sistemas
em psicologia, aparecendo juntas orien-
tagdes bastante distintas, dai resuitando
combinagdes estanhas como as acima
apresentadas.

Os procedimentos clinicos em psi-
cologia sio bem vistos pela maioria dos
pesquisados, apesar de cerca de 40%
admitirem que a atividade clinica, vol-
tande-se para problemas de ajustamento
individual, pode de alguma forma im-
pedir que se considerem as forgas desu-
manizadoras da sociedade que agem so-
bre o individuo. Ja com relagdo A atua-
¢A0 na area industrial, ndo se observa a
mesma favorabilidade. A grande maio-
ria dos psicOlogos tem algum tipo de
restrigiio a essa drea. O que é mais inte-
ressante, porém, é que essas atitudes
ndo se relacionam significativamente
com a dreaemque os psicélogos atuam.

Com relagio aos sistemas politicos,
a maioria dos psicélogos mostra alguma
simpatia pelo socialismo e faz criticas
ao capitalismo, Entretanto, cerca de um
ter¢o dos pesquisados vé no capitalismo
o regime que melhor garante as liberda-
des humanas e ¢ socialismo como inde-
sejavel ou inviavel,

Os dados referentes i ideologia
ocupacional dos psicologos expressam
bastante distanciamento em relagio 2o
pretendido quando da regulamentagdo
da profissao. Isto porque a maioria dos
psicdlogos aceita o assalariamento co-
mo a forma de atuagio mais coerente
com o mundo contemporineo ¢ nimero
significativo veria com bons olhos a
‘‘estatizagao’ dos servigos psicoldgi-
cos. Os psicologos que atuam na Area
industrial séo os mais favoraveis ao as-
salariamento, como seria esperado. En-
tretanto, estes ndo se identificam mais
com o capitalismo que os psicélogos que
atuam em outros dreas. NZo deixa de
ser interessanie notartambém queosque
manifestam opiniées mais favoraveis a
psicelogia industrial sdo os mais criticos
em relagdo ao capitalismo. Estes dados
conduzem, portanto, & invalidagio da
hipdtese que associa o trabalho profis-
sional do psicélogo ao papel de intelec-
tual orgénico.

CONCLUSOES

Da analise do material coletado ao
iongo do trabalho de pesquisa, podem
ser extraidas algumas conclusdes acerca
do trabalho profissional ¢ da ideologia
manifestada pelos psicélogos. Entretan-

to, essa mesma anélise dos dados sugere
que outros aspectos do problema devam
ser investigados. E também que o papel
social do psicdlogo deva ser estudado
nio apenas a partir das percepgdes e
atitudes desses profissionais, mas so-
bretudo a partir do significado de sua
agao concreta em relagdo as superestru-
turas sociais,

As analises desenvolvidas nos ni-
veis da formagho e do trabalho profis-
sional do psicélogo possibilitam identifi-
car inadequacdes dessa categoria, tanto
em relagéio ao atendimento das coletivi-
dades sociais, como também no referen-
te aos interesses das classes fundamen-
tais.

As reivindicagdes dos profissionais
que atuavam na irea na década de 50
visavam basicamente ‘a regulamentagio
de uma atividade desenvolvida entido no
ambito das escolas e das empresas, A
regulamentagio da profissic e dos cur-
sos de Psicologia, no entanto, enfatizou
a atividade clinica, muito pouco exerci-
da até entéo fora dos circulos médicos.
Criada essa situagao, tornou-se inevita-
vel o interesse preferencial por clinica,
manifestado )3 pelos préprios candida-
tos aos cursos de Psicologia. As prd-
prias entidades psicoldgicas e 0s Conse-
lhos Federal e Regionais de Psicologia
voltaram-se preferencialmente para a
defesa das prerrogativas dos psicdlogos
nessa area.

A defesa da atuagdo nas areas in-
dustrial, escolar ¢ mesmo no magistério
foi descuidada, sendo esses espagos
gradativamente ocupados por ocutros
profissionais. Tal situagéo implicou nio

apenas a perda de consideravel parte do
mercado de trabalho, mas também o
esbanjamento das possibilidades de
atuagio na superestrutura econdmica.

Niao se pode, pois, identificar a
atuagdo do psicélogo como a de “inte-



lectual orgénico’’, no sentido dado por
Gramsci. Em dmbito empresarial, a
atwagao do psiclogo ¢ fundamental-
mente operacional. O empresario nio vé
no psicologo um elemento que a ele
possa se vincular organicamente a fim
de dar consisténcia a sua posigao hege-
mbnica, tal como ocorre com o enge-
nheiro, o economista ¢ o técnico de
administragao.

A atuagao do psicélogo na area cli-
nica, tornada a mais nobre opgéo para a
categoria, nio representa também uma
opcao satisfatéria. Concorrendo com o
psiquiatra — categoria que ja obteve
significativa aceitagao social, mercé de
sua inclusdo no setor médico —, o psi-
célogo tem encontrado ambas dificuida-
des para se firmar profissionalmente.
Embora possa trazer maior satisfagfo
que outras areas, a clinica néio vem pos-
sibilitando nem os rendimentos nem a
estabilidade desejada para o psicdlogo
que nela atna. Além do mais, o trabalho
clinico do psicdlogo ndo apresenta gran-
de significado social, sendo freqiiente-
mente visto como “‘atividade de luxo™,

A auséncia de experiéncias clinicas
revestidas de preocupagao com as ver-
dadeiras forgas que atuam contra o indi-
viduo no seio da sociedade concorre
para a aceitacio de que os servigos psi-
cologicos desempenham fungdes laten-
tes (Kas Wan, 1981). Estes servigos,
enquanto destinados a solugdo de pro-
blemas intimos de uma parcela insignifi-
cante da populagdo, deixam transpare-
cer fungbes compensatorias exercidas
em beneficio de minorias sociais.

Essa atuagdo do psicologo na area
clinica deixa traduzir um forte conteddo
ideolégico invidualista e despreocupado
com as institui¢des sociais. E o curricu-
lo dos cursos de formagéo de psicélogos
contribuem para reforgar essa ten-
déncia.

A recente proposta de reforma de
curriculo, por cutro lado, reflete uma
preocupacao de ordem pragmatica e
também ideoldgica, )& que envolve a
idéia bidsica de “‘psicologizacho™ dos
problemas sociais. E provavel mesmo
que essa proposta represente apenas
uma manifestagao de tendéncias dirigi-
das a alteragao do perfil profissional dos
psicélogos ¢ que procuram vincula-los
as classes dominantes. Nao representa-
ria isto mais que um impulso em diregio
& cooptag@io desse profissional com vis-
tas a transforma-lo em auxiiiar ou aliado
daquelas classes ou, em outras palavras,
transforma-lo em intelectual do tipo
“‘organico’"?

A andlise das respostas fornecidas
pelos proprios psicélogos, por sua vez,
proporciona sustentagio empirica para
varias hipoteses. Assim, ficou evidente
a relagao positiva entre a satisfagao pro-
fissional e a idade, a drea e o tempo de
amagfo do psicélogo.

O psicdlogo que atua em clinica é o
mais satisfeito profissionalmente. Estes
dados reforgam as proposicdes ja esta-
belecidas de que a drea clinica € a prefe-
rida pelos psicélogos. No entinto, o
psicdlogo que atua nesta rea ndo mani-
festa muita satisfagdo com os vencimen-
tos. Esta situagdo constitui importante
fator na determinagao da ‘‘anglstia’’
por que passam muitos psicdlogos; op-
tar entre a satisfagdo profissional que
pode ser proporcionada pela atuagio em
clinica e a estabilidade profissional,
mais faciimente identificada com a drea
industrial.

Os psicologos mais idosos ¢ os que
tém maior tempo de atuagao sao 0s mais
satisfeitos profissionaimente. Os mais
idosos sd3o também os mais satisfeitos
com os vencimentos, Nio ha, porém,
relagio significativa entre tempo de
atuagio e satisfacio com os vencimen-
tos. As outras variaveis, além da idade,
que respondem com mais intensidade
pela satisfagho com os vencimentos sao
0 sexo e area de atuagdo. Pode-se, as-
sim, estabelecer que o psicdlogo mais
satisfeito com os vencimentos € o ho-
mem gue atua na drea industrial e situa-
do nas faixas etarias superiores. Estes
dados ndo serao, certamente, muito es-
timulantes para a maioria dos psicélogos
que se vém formando nos ultimos anos,
visto que pertencem, em suva grande
maioria, ao sexo feminino e almejam,
principalmente, o trabalho clinico,

Os dados aqui obtidos também fa-
zem crer gque a opgio pela drea indus-
trial ndo é produto apenas de uma anali-
se feita pelo psicologo recém-formado
em face do mercado de trabalho. Ha
relagao bastante significativa entre essa
opsdo e o ‘‘back-ground’’ empresarial
dos psicologos. Aqueles que apresen-

tam maior experiéncia de trabalho em
empresas ja desenvolveram, certamen-
te, atitudes mais favordveis a atuagdo
nessa area, o que veio a facilitar a opgéo
profissional.

Com relagio 3 ideologia, que cons-
titui o ponto central do planejamento da
pesquisa, nfo foi possivel a obtengéo de
muitos resultados significativos. Uma
impottante hipétese que fol comprova-
da é a que relaciona a atitude perante a
psicologia industrial e a ideologia politi-
ca. Também mostrou-se significativa a
relagdo entre atitude perante a psicolo-
gia industrial e a atitude perante o assa-
lariamento. As variaveis sdcio-econdmi-
cas nado mostraram grande poder de ex-
plicagao no que se refere a ideologia
tanto politica quanto ocupacional.
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