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Caros colegas,

Ao iniciarmos em 2007 a nossa primeira gestao, fizemos uma aposta na Psicanalise
e no nosso trabalho como socios do CPMG, uma vez que sempre acreditamos que uma
sociedade psicanalitica s6 se mantém viva e atuante se os seus membros se comprometerem
e se organizarem em torno de um trabalho produtivo, criativo, que possibilite uma
aprendizagem constante e uma abertura para outros conhecimentos cientificos que
estabelecam uma interlocucio da psicanélise com outros ramos do saber, promovendo a
sua insercao na sociedade.

Freud sempre enfatizou que a saude mental dos individuos e consequentemente
das sociedades estd na capacidade de amar e trabalhar.

Amor, obra de Eros, é responsavel tanto pelos lacos afetivos que sustentam o
processo civilizatorio quanto pelo erotismo.

Dizia Freud em 1914 na Introducio ao Narcisismo: “Em ultima anélise, precisamos
amar para nio adoecer”.

O trabalho, resultado dos processos sublimatorios e importante fator para a
manutencio do equilibrio psiquico, garante outros destinos pulsionais tais como a criacdo
e, sobretudo, a insercio social do sujeito.

Com essas duas palavras “Lieben und arbeiten” - Freud resume a existéncia humana:
o amor nos mantém investidos libidinalmente, o trabalho nos da um lugar no tecido
social, pois transcende a necessidade de sobrevivéncia fazendo de nds agentes
transformadores da sociedade na qual estamos inseridos.

Por que nio estender isso para as sociedades psicanaliticas’

E cada vez mais evidente que devido as grandes transformacdes ocorridas nas
sociedades contemporineas e as novas formas de desamparo e mal-estar presentes na
atualidade, torna-se imperioso que a Psicandlise saia de sua ortodoxia e de seus guetos
profissionais estabelecendo lacos e se comprometendo com a realidade social.

Retirar a nossa responsabilidade e a nossa participacio como agentes
transformadores através do nosso trabalho e do saber de que dispomos seria decretar,
num futuro proximo, a morte das instituicdes psicanaliticas e talvez da Psicandlise.

Revendo o trabalho realizado na gestdao que se encerra, verificamos com satisfacio
que varios objetivos de aprimorar as atividades cientificas e culturais da nossa sociedade
foram alcancados com éxito.

Durante o ano de 2008, nossa programacio cientifica cresceu e possibilitou aos
que dela participaram a oportunidade de aprimorar os seus conhecimentos psicanaliticos,
como também de estabelecer lacos culturais em varios campos.
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Recordando alguns eventos, tivemos em marco/08, além da magnifica aula
inaugural realizada pelo Professor Carlos Roberto Drawin sobre “Angustia e saber: reflexdes
sobre a inter-relacio entre psicanalise e filosofia”, 0 “Coloquio psicandlise e organizacoes:
relaces sujeito-trabalho-organizacdes na contemporaneidade”, em parceria com o
SEBRAE e a Fundacio Dom Cabral.

Os semindrios realizados pelo Dr. Marco Antonio Coutinho Jorge sobre a
“Angustia: de Freud a Lacan”, e pelo Dr. Antonio Quinet sobre “A dimensio tragica do
inconsciente: o Edipo” acrescentaram intimeros conhecimentos aos que deles
participaram.

A nossa revista Reverso fez trinta anos, voltou a ter duas edicdes anuais e através
do trabalho primoroso do Departamento de Publicacio do CPMG alcancou este ano
uma melhor classificacio: Capes/Qualis B4.

As iniciativas dos colegas responsiveis pelo “Dedo de Prosa” (Eliana Rodrigues
Pereira Mendes) e por “Psicanalise, Cinema e Literatura” (Arlindo Carlos Pimenta e
Mircio Lucio Serrano), em parceria com o Campo Lacaniano, trouxeram novos ares
culturais ao CPMG.

O trabalho sério e dedicado dos membros da CFPP resultou em varios seminarios
fecundos que ajudaram a preparar os textos para nossa jornada e possibilitou aos nossos
colegas, alunos e convidados a oportunidade de apresentar a sua producio teérica na
nossa sociedade. Trabalhos originais e muito bem embasados cientificamente foram
apresentados e discutidos.

Uma atencio especial foi dada aos cursos do CPMG, e em virias reunides com os
professores vem sendo discutida proposta para sua melhoria e aperfeicoamento.

A Clinica de Psicanalise, além de suas reunides clinicas, realizou a sua primeira
jornada interna, fato inédito na nossa Instituico.

O CPMG continuou atuante e participativo na luta com o Movimento Mineiro
de Psicandlise contra a regulamentacio do exercicio da Psicandlise no Brasil, trabalho
dificil, mas realizado com afinco pela colega Maria de Lourdes Elias Pinheiro.

Participamos do VII Férum Mineiro de Psicanalise, realizado em Lavras em junho/
2008, e também do XVII Congresso do CBP, em outubro/2008, na cidade de Aracaju,
quando varios colegas do CPMG apresentaram sua producio cientifica.

A biblioteca aumentou o seu acervo de livros e iniciou a digitalizacio das fitas de
VHS que estavam se deteriorando.

Por fim, a nossa Jornada anual sobre “Angustia” foi um sucesso e recebeu iniumeros
elogios nio so pela qualidade dos trabalhos apresentados como também pela sua
organizacio atenta e competente, realizada pela colega Silvia Regina Gomes Foscarini.

Em 2009 acrescentamos algumas novidades na programacio do CPMG:

A nossa aula inaugural contou com a participacio do ilustre professor Dr. Joel
Birman, do Rio de Janeiro, filosofo e psicanalista que discorreu sobre o tema “Angustia e
Laco Social”.

Além dos cursos e semindrios ordinarios, inauguramos o semindrio sobre
“Psicanalise e Filosofia”, ministrado pelo professor da UFMG Carlos Roberto Drawin,
que aborda alguns filosofos especialmente relevantes para a compreensio das teorias de
Freud e Lacan.

O semindrio do Dr. Marco Antonio Coutinho Jorge trabalha no momento o
tema “Formacdes do Inconsciente”.
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Desde marco deste ano a Clinica de Psicandlise, através de seu coordenador
Arlindo Carlos Pimenta, formou um acordo com o Hospital Galba Veloso para
apresentacido de pacientes e estudo de casos visando a uma interlocucio entre os
participantes da clinica e os psiquiatras do Hospital Galba Veloso e os do CPMG: os Drs.
André Faria D’Azevedo Carneiro, Arlindo Carlos Pimenta, Eliana Mussel da Silva e José
Sebastido Menezes Fernandes. Essa iniciativa tem sido de especial importancia para o
aprofundamento do estudo da psicopatologia.

Em maio deste ano, o CPMG em parceria com a Fundacio Dom Cabral, o
SEBRAE, a UCMG e a UFMG trouxe a BH o psicanalista francés Markos Zafiropoulos,
professor da Universidade de Paris VII, que ministrou importantes conferéncias nessas
instituicoes sobre o tema: Jornadas Transdisciplinares: o sujeito, o saber e suas
complexidades.

Finalmente, a jornada deste ano, coordenada pelo colega Messias Eustaquio
Chaves, sobre o tema “Angustia e Laco Social” obteve pleno éxito tendo registrado um
numero recorde de inscricdes e apresentacoes de trabalhos.

Os conferencistas Antonio Godino Cabas (PR) e Maria Rita Kehl (SP), psicanalistas
ilustres, foram brilhantes em suas apresentacdes.

Ainda ha muito que realizar, mas baseado no que foi vivido e experimentado
nesse periodo vamos propor algumas metas para 2009/2011.

1. Constatamos a necessidade de mudancas que visassem a um novo modelo de
gestdo, mais moderno e dindmico, com melhorias na eficiéncia e na eficicia das acoes
tanto administrativas quanto cientificas da nossa sociedade. Tais mudancas implicardo
numa reformulacio ndo sé do Estatuto como também do Regimento Interno do CPMG.

Ap6s as avaliacoes e sugestdes dos socios essas mudancas serdo implantadas no
decorrer desta gestio.

2. Torna-se cada vez mais urgente a discussio sobre o Férum como espaco de
interlocucio da Psicanalise intra e extramuros, modelo implantado no CPMG h4 mais
de 20 anos e que atualmente carece de reformulacoes para que continue a ser um espaco
vivo de debates.

3. Por outro lado, a discussdo sobre a condicao de Oscip e suas implicacdes para
a sociedade, o aprimoramento do nosso modelo de ensino e transmissio da Psicanalise e
das atividades da Clinica do CPMG sio metas importantes a serem cumpridas para que
alcancemos os objetivos cientificos e sociais a que nos propomos.

4. As atividades cientificas continuario a ser executadas com o mesmo empenho
e dedicacio da gestio anterior, procurando garantir a transmissao da Psicanalise de acordo
com os principios fundamentais da obra de Sigmund Freud e das releituras do texto
freudiano, aberta ao contrato e ao didlogo com outros ramos do saber e com outras
instituicoes psicanaliticas a fim de garantir o intercAmbio e o aprimoramento constante
de nossas atividades cientificas e culturais.

5. Os trabalhos que comecamos e as mudancas que propomos s6 serdo possiveis
se sustentados pelas ligacoes de Eros entre os membros do CPMG. Nio sem divergéncias
ou conflitos, pois sabemos que eles fazem parte do processo, mas com objetividade e
profissionalismo visando ao crescimento de nossa sociedade.

6. Cientes dos desafios e das complexidades do nosso tempo, procuraremos fazer
com que esta gestdo seja marcada por uma abertura e uma participacio cada vez maior
do CPMG na estrutura social.

Reverso ¢ Belo Horizonte * ano 32 ¢ n. 59 ¢ p. 93 - 96 ¢ Jun. 2010

95



Ana Cristina Teixeira da Costa Salles

96

7. Acreditando que o trabalho transforma as relacdes sociais e cria identidade
social, estamos investindo na identidade do CPMG, para que aumente seu espaco de
atuacdo, afirmando assim, cada vez mais, sua vocacio de Instituicio Psicanalitica de
exceléncia.

Agradecimentos

Para finalizar, gostaria de agradecer a todos os colegas e sdcios do CPMG pelo
voto de confianca que outorgaram a esta Diretoria propondo a nossa reeleicio a fim de
darmos continuidade a nossa proposta de trabalho e de mudancas.

A todos aqueles que participaram e trabalharam conosco nesses dois anos: os
membros do Departamento de Publicacio, das comissoes, os delegados, os professores e
os participantes do Férum, que contribuiram em varios setores, o nosso agradecimento e
0 nosso reconhecimento pelo que conseguimos realizar juntos.

Aos funcionarios do CPMG, nossos agradecimentos pela amizade, pela cooperacio e
pelo trabalho dificil e nem sempre reconhecido que realizam. Contamos com vocés na
proxima gestao.

Aos colegas da Diretoria, uma consideracio especial pelo apoio, pela presenca e pela
competéncia com que executaram suas tarefas, como também pela determinacio e pelo
empenho em continuarmos juntos por mais um periodo de trabalho, enfrentando as
adversidades proprias a toda funcio de gerenciamento. Se hoje estamos iniciando mais
uma etapa a frente de nossa sociedade, ¢ porque algo deixou sua marca no simbolico.

Finalmente, aos que nio acreditaram ou ndo apostaram, devo dizer que o CPMG
estd aqui: vivo, atuante, com suas falhas e acertos, com suas crises e dificuldades,
enfrentando os altos e baixos da vida institucional, mas sobretudo apostando na Psicanlise
e nos seus ideais de transmissio.
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