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Resumo

Este artigo é parte de uma dissertacdo de mestrado que teve
como objetivo caracterizar as psicopedagogas associadas a
Associacdo Brasileira de Psicopedagogia (ABPp) no estado
do Rio Grande do Sul (RS), considerando a formagao acadé-
mica, os contextos de atuagio e tendo como foco a trajetoria
e o envolvimento com o trabalho inclusivo com pessoas
com deficiéncia (PcDs). Para acessar esses profissionais,
foi necessaria a intermediacdo da ABPpRS, entidade de
caréater cientifico-cultural que representa a categoria junto
a comunidade social e cientifica, desenvolvendo a Psicope-
dagogia e a defesa de seus associados, colaborando com a
educacdo do pais, com a formacéo de psicopedagogos e com
o alinhamento das politicas publicas voltadas a educacio
e a saude. Esta investigagdo contou com a aplicacdo de
um questionario via Google Forms, cujo link de acesso foi
disponibilizado aos membros da associacdo através de um
grupo no WhatsApp do qual fazem parte. O questionario
ficou disponivel no periodo de 3 de julho a 15 de julho de
2023 e contou com 47 respondentes, o que corresponde a
17,60% dos associados. As psicopedagogas respondentes
sdo do sexo feminino e residem em 29 municipios dife-
rentes do estado do Rio Grande do Sul. Todas possuem
graduacdo e especializacdes, sendo que 17 tém mestrado
e duas tém doutorado. As atuacdes profissionais se dividem
entre as areas clinica e institucional em diferentes espacos,
com diferentes publicos e faixas etarias.

Unitermos: Psicopedagogas. Caracterizacio Profissional.
Incluséo Social.
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Summary

This article is part of a master’s thesis which aimed to
characterize the psychopedagogues associated with the
Brazilian Association of Psychopedagogy (ABPp) in the
state of Rio Grande do Sul (RS), considering academic
training, the contexts of action and focusing on the back-
ground and involvement with inclusive work with people
with disabilities (PwD). To reach these professionals, was
necessary the intermediation of the ABPpRS, an entity of a
scientific-cultural nature that represents the category within
the social and scientific community, developing psychope-
dagogy and defending its associates, collaborating with the
country’s education, with the training of psychopedago-
gues and with the alignment of public policies focused on
education and health. This study involved the application
of a questionnaire through Google Forms, with the access
link made available to the association members through
a WhatsApp group they are part of. The questionnaire
was available from July 3 to July 15, 2023, and had 47
respondents, which corresponds to 17.60% of members.
The responding psychopedagogues are women living in
29 distinct municipalities in the state of Rio Grande do
Sul. All of them have degrees and specializations, with
seventeen holding a master’s degree and two having a
doctor’s degree. Their professional activities are divided
between clinical and institutional areas, across various
settings, audiences, and age groups.
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Introducéao

Este artigo compde uma dissertacdo de mestrado
com o objetivo de caracterizar as psicopedagogas
associadas a Associacdo Brasileira de Psicopeda-
gogia (ABPp) no estado do Rio Grande do Sul (RS),
considerando a formacdo académica e os contextos
de atuacgdo e tendo como foco a trajetéria e o en-
volvimento com o trabalho inclusivo com pessoas
com deficiéncia (PcDs).

O estudo propde a compreensdo do papel da
Associacio Brasileira de Psicopedagogia do Rio
Grande do Sul (ABPpRS) e da sua contribuigdo
para o desempenho dos profissionais psicopeda-
gogos no contexto atual e a analise das demandas
da sociedade e do cenario inclusivo, destacando a
sua atuacdo na promocao de praticas inclusivas no
campo da Psicopedagogia.

A Psicopedagogia desempenha um papel
decisivo na promocédo da aprendizagem e no de-
senvolvimento integral de individuos, atuando
em diversos contextos e enfrentando desafios
complexos. No &mbito dessa pratica profissional, a
ABPpRS se destaca como entidade representativa,
congregando profissionais dedicados a aprimorar
as suas praticas e contribuir para o avango da
Psicopedagogia no estado.

A associacdo é uma entidade de carater cienti-
fico-cultural, sem fins lucrativos, com o objetivo
de reunir profissionais atuantes na area da Psico-
pedagogia e de promover o seu desenvolvimento,
a divulgacdo da Psicopedagogia e a defesa dos
interesses de seus associados, representando a
categoria junto a comunidade social e cientifica.
Além disso, cumpre uma tarefa de importancia na
democratizacio de informacoes, através de artigos
publicados em seus periddicos, gerando expe-
riéncias e reflexdes sobre a identidade e o modelo
de atuacgéo psicopedagogica, contribuindo com o
cenéario educacional (ABPp, 2022).

De acordo com a ABPp (2022), atualmente
sdo 15 secdes e cinco nucleos distribuidos pelo
territério nacional, sendo todos vinculados e sob
orientacdo da ABPp Nacional. Um dos focos de
atuacdo da ABPp consiste na busca incessante
pela regulamentacgio do exercicio da atividade de

Psicopedagogia, por meio de projeto de lei que
tramita no Congresso Nacional, iniciado em 1997.
A associacdo acompanha, discute e participa de
todas as etapas transcorridas na esfera legislativa.
Em consonéncia a regulamentacdo, a instituicdo
preocupa-se com a formacdo de psicopedagogos,
divulgando diretrizes de formagio e orientacdes
para as instituicdes formadoras.

O Conselho Nacional da ABPp aprovou, em 2000,
atualizando-o no ano de 2019-2022, o documento
“Diretrizes basicas da formacéo de psicopedagogos
no Brasil e eixos tematicos para cursos de forma-
cdo em psicopedagogia”, para a consolidacdo e
identidade da formagdo do psicopedagogo nacio-
nal (ABPp, 2019b). A ABPp possui também uma
Comissio de Etica, composta por membros de seu
Conselho, cuja agio se objetiva na orientacdo sobre
a formacao profissional de psicopedagogos e sobre
sua conduta profissional. Contribuiu também com
reflexdes junto as autoridades competentes a fim de
elaborar, organizar, programar e executar projetos
de educagio e saude no que concerne a questdes
psicopedagdgicas, entre outras relacionadas a for-
macdo psicopedagogica, a responsabilidades e ao
cumprimento do Cédigo de Etica do Psicopedagogo
(ABPp, 2019a). A atualizacio do Cédigo de Etica é
constante, para que se mantenha em conformidade
com as expectativas da categoria profissional e da
sociedade. A Psicopedagogia é reconhecida por
ser de acdo interdisciplinar e transdisciplinar, em
educacio e saude, atuando com diferentes sujeitos,
grupos, instituicdes, familia, escola e sociedade.
Em sua atuacdo profissional, a psicopedagogia
utiliza-se de instrumentos e procedimentos proprios
que convergem e é fundamentada em referenciais
tedricos distintos, nos campos da préatica clinica e
institucional (ABPp, 2019b).

A ABPpRS é a primeira sessdo, sendo precedida
apenas pela sede em Sao Paulo (ABPp Nacional).
Atualmente, conta com a participacio de 257 as-
sociados, sendo que em sua quase totalidade sdo
do género feminino. A ABPpRS, fundada em 8 de
setembro de 1986, é a Uinica instituicdo a organizar
e representar a classe dos psicopedagogos gaichos.
No site da instituicdo, estdo disponiveis o estatuto,
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editais, o codigo de ética, as diretrizes de formacio
de psicopedagogos, eventos e publicagdes da area.
Trata-se de uma entidade formada por psicopeda-
gogos e estudantes de psicopedagogia da capital e
do interior do estado (ABPpRS, 2022).

Nesse contexto, a associacdo tem se destacado
na construc¢do de novos conhecimentos dentro
do campo da Psicopedagogia, incentivando pers-
pectivas inovadoras e novos olhares. Ao cumprir
esse papel fundamental, a ABPpRS contribui para
a construcdo da identidade do psicopedagogo.
O comprometimento da associa¢do com a promoco
de debates, eventos e diretrizes de formacao reforca
a sua importancia como entidade que néo apenas
representa, mas também impulsiona o avanco e a
evolucdo do cenario psicopedagdgico no estado
do Rio Grande do Sul, estabelecendo, assim, um
elo essencial entre a sua histdria e a sua atuacio
presente.Parte superior do formula

No que tange a inclusdo de pessoas com defi-
ciéncia (PcDs), conforme a Convencéo internacio-
nal sobre os direitos das pessoas com deficiéncia
(Organizacao das Nacdes Unidas, 2006), PcDs sdo
individuos que tém impedimentos de longo prazo
de natureza mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em interacdo com diversas barreiras, podem
obstruir a sua participagdo plena e efetiva na so-
ciedade em igualdade de condi¢des com as demais
pessoas. Atualmente, o termo PcD é a expressio
mais aceita no Brasil e, portanto, sera adotado no
presente artigo.

Abordar a inclusdo de pessoas com deficiéncia
no ambito social e educacional brasileiro, identificar
as barreiras no processo de inclusio e, em conjunto,
evidenciar a sua importancia nio sdo tarefas faceis,
pois € necessario ter uma visdo ampla da realidade
e de suas dificuldades, apesar da existéncia de leis.
Conforme Bueno (1999), isso demanda ousadia e
coragem, seja nas acoes exercidas ou nos estudos
e reflexdes para propor alternativas.

Ao se referir as PcDs, Vygotsky (1989/1934) res-
salta que o ambiente desempenha um papel im-
portante no desenvolvimento, na promocio e no
fortalecimento das suas habilidades individuais.

O autor argumenta que as potencialidades nao sdo
inatas, sendo essencial o meio social para ajudar a
pessoa a descobri-las e desenvolvé-las. Portanto,
ao abordar o trabalho psicopedagdgico com PcDs é
importante destacar o ambiente social no sentido de
desenvolver as potencialidades de cada individuo.

Nesse cenario, uma sociedade inclusiva tem
o dever de garantir espagos a todas as pessoas.
Conforme Sassaki (2006), isso vai além de garantir
apenas espacos adequados para todos. Ela deve ser
caracterizada por fortalecer as atitudes de aceita-
cdo das diferencas individuais e de valorizacao da
diversidade humana, enfatizando a importancia
do pertencer, da convivéncia, da cooperacio e da
contribuicdo que todas as pessoas podem dar para
construirem vidas comunitarias mais justas, mais
saudaveis e mais satisfatorias.

Ainda de acordo com Sassaki (2012), conside-
rando dados da histoéria, as PcDs viveram e vivem
quatro paradigmas: a exclusdo e o banimento das
PcDs do convivio social, sendo muitas vezes levadas
a morte; a institucionalizacdo e a segregacédo, com
abrigo das pessoas deficientes e indigentes em hos-
pitais e asilos; a integragéo, como modelo médico
da deficiéncia com servicos publicos de reabilita-
céo fisica e profissional; e, por fim, a inclusdo, que
surgiu em 1950 nos Estados Unidos da América, de
modo que a culminéncia no Brasil foi a Declaracao
de Salamanca e linha de acdo sobre necessidades
educativas especiais (Organizacdo das Nacoes Uni-
das para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura, 1994).

Dessa forma, os progressos e compromissos
com a inclusio no Brasil tiveram inicio a partir da
Declaracdo de Salamanca, que instigou o Estado a
assegurar o acesso das PcDs ao sistema educacio-
nal. A ratificacdo da Convencdo sobre os direitos
das pessoas com deficiéncia da Organizacdo das
Nacdes Unidas (2006), adotada como Lei Brasileira
de Incluséo (LBI), Lei n. 13.146 (2015), evidencia um
continuo e significativo esfor¢o de adequacio em
diversos setores, como saide, educacio, tecnologia,
mercado de trabalho, assisténcia social, visando
promover a igualdade e a incluséo efetivas das PcDs.

A LBI estabelece varias defini¢cdes importantes
nesse contexto. Quanto a PcDs, destaca o termo
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como um conceito amplo abrangendo aqueles que
tém impedimentos de longo prazo de natureza fi-
sica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir a
participacgdo plena e efetiva na sociedade. Em rela-
¢do aos principios, indica a dignidade, a igualdade, a
néo discriminacéo, a acessibilidade universal, entre
outros, visando garantir os direitos fundamentais
das PcDs.

Referente a acessibilidade, estabelece a obrigato-
riedade de garantir acessibilidade em diversos seto-
res, como transporte, edificacdes, espacos publicos,
comunicacdo e informacéo, além de assegurar o uso
de tecnologias assistivas. No que tange a educacgio
inclusiva, a legislacdo reforca o direito a educacio
inclusiva, assegurando o acesso, a permanéncia, a
participacdo e o aprendizado de alunos com defi-
ciéncia (AcDs) em escolas regulares.

Sobre trabalho e emprego, a LBI trata da inclusdo
das PcDs no mercado de trabalho, proibindo pra-
ticas discriminatorias e estabelecendo cotas para a
contratacdo dessas pessoas em empresas com mais
de 100 funcionarios. No que diz respeito a direitos
humanos e cidadania, a lei refor¢a o compromisso
com os direitos das PcDs, assegurando a sua par-
ticipagdo na vida politica, cultural e esportiva do
pais. Por fim, sobre as medidas de apoio, prevé a
adocdo das medidas necessarias para garantir a
autonomia, a vida independente e a participacéo
social das PcDs. Essa legislacao é fundamental para
promover a inclusdo e a igualdade de oportunidades
para PcDs no Brasil. Ademais, a implementacéo
e a efetividade dessa lei sdo aspectos continuos,
sujeitos a desenvolvimentos e ajustes ao longo do
tempo para garantir uma sociedade mais inclusiva.

E notério que a inclusdo se tornou um movimento
universal por meio dos seminarios internacionais
e convénios firmados entre os paises, mobilizando
acdes politicas, sociais e pedagogicas. Com o in-
tuito de contemplar indiscriminadamente a todos,
o movimento inclusivo busca incentivar que todos
venham a participar e aprender, compreendendo
que cabe tanto aos 6rgéos publicos como a toda a
sociedade garantir a inclusdo de forma integral e
de qualidade.

Muito ainda precisa ser feito para que se consiga
transformar a nossa realidade frente a paradigmas
excludentes enraizados historicamente e socialmen-
te no pais. Todavia, sabe-se, nessa perspectiva, que
a educacio brasileira é uma grande aliada nessa
tarefa de transformacéo social inclusiva. Conforme
Mantoan (2003), a construcdo de uma sociedade
inclusiva passa a ser defendida mundialmente. Essa
¢ uma divida da atual sociedade, para que assim se
possa diminuir o preconceito e a hostilidade diante
das diferencas.

Muitas mudancas foram e ainda sdo necessarias
para efetivar as propostas inclusivas que repre-
sentam a incluséo de sujeitos que até o século XIX
foram excluidos e rejeitados. A politica nacional da
educacio especial na perspectiva da educacéo in-
clusiva (Ministério da Educacéo, 2008, p. 14) passa a

assegurar a incluséo escolar de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvol-
vimento e altas habilidades/superdotacéo,
orientando os sistemas de ensino para garan-
tir: acesso ao ensino regular, com participa-
¢éo, aprendizagem e continuidade nos niveis
mais elevados do ensino; transversalidade
da modalidade de educacdo especial desde
a educacdo infantil até a educacgéo superior;
oferta do atendimento educacional especiali-
zado; formacéo de professores para os atendi-
mentos educacionais especializados e demais
profissionais da educagdo para a inclusio;
participacdo da familia e da comunidade.

Entende-se que essa acdo ndo é, como se es-
perava, homogénea, nem mesmo padronizada. A
legislacdo prevé o ensino para todos e garante,
dessa forma, o direito basico a educacio. Todavia,
nao diz como esse processo deve acontecer e nem
mesmo oferece indicadores para avaliar o processo
inclusivo. Como resultado, em muitas situacoes
percebe-se um processo de inclusdo de “comparti-
lhar o espaco educativo” sem que se tenha um plano
consistente de trabalho em relagao a aprendizagem
e ao desenvolvimento das PcDs.

Essa situacdo tem gerado criticas duras ao
processo inclusivo, criticas estas coerentes, pois se
considera que a incluséo deve ultrapassar a etapa de
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convivéncia para focar também no desenvolvimen-
to e nas potencialidades dessas pessoas. Isso nédo
significa estabelecer processos educativos diferen-
ciados ou, pior ainda, procurar “teorias especiais”
para cada tipo de necessidade especial, pois a PcD
ndo é uma pessoa menos desenvolvida, mas uma
pessoa que se desenvolveu de outra maneira. A ideia
de que a aprendizagem acontece na interacdo com
os outros reforca a importancia da inclusio esco-
lar e das estratégias pedagogicas que consideram
o potencial de cada aluno (Vygotsky, 1989/1934).

Desde 2008, o Brasil comprometeu-se com uma
politica de educacio inclusiva, contraria as classes
segregadas (Ministério da Educacdo, 2008). As
mudancas de estruturacéo fisica e pedagdgica co-
mecaram a acontecer, mas as dificuldades politicas
enfrentadas no pais ao longo dos anos levaram a
entendimentos e interpretagdes que prejudicaram a
efetivacio e a implementacio de politicas publicas
mais conscientes sobre a incluséo.

O grande desafio da atual gestdo governamental
é retomar as premissas originais dessa politica que,
apesar de ndo ter sido desfeita, foi ameacada nos
ultimos anos. Tem-se, como exemplo, o Decreto n.
10.502 (2020), assinado pelo presidente do mandato
de 2019 a 2022, que instituia a politica nacional
de educacdo especial: equitativa, inclusiva e com
aprendizado ao longo da vida. Trata-se de uma ini-
ciativa considerada inconstitucional pelo Supremo
Tribunal Federal (STF), pois a Constituicio Federal
garante o atendimento especializado as pessoas
com deficiéncia, preferencialmente na rede regu-
lar de ensino, por meio do Decreto n. 6.949 (2009),
sendo que o pais assumiu esse compromisso com
a educacéo inclusiva. Dessa forma, no primeiro dia
do mandato do governo atual, em 2023, essa lei foi
revogada.

A oferta de uma educacio inclusiva para todos
caracteriza-se por um modelo que deve buscar uma
educacdo sem distingdes de qualquer natureza, com
reconhecimento e respeito pelo outro, favorecendo
a convivéncia com a diversidade. A educagio in-
clusiva tem por génese o acolhimento a todas as
pessoas, sem excecao. Logo, “a educacio inclusiva
demanda ousadia e coragem, prudéncia e sensatez,

quer seja na acdo educativa concreta ou nos estudos
e investigacdes que procurem descrever, explicar,
equacionar, criticar e propor alternativas para a
educacio especial” (Bueno, 1999, p. 9).

Com o foco no tema deste estudo, a Psicopeda-
gogia, no contexto da inclusdo, amplia o seu raio
de acdo voltando-se as pessoas com deficiéncia
além das praticas psicopedagogicas de diagnostico,
prevengao e intervencido, tanto nas areas institu-
cionais como clinicas. As diferencas oportunizam
o enriquecimento e ndo devem ser tomadas como
obstaculo a manutencéo das rotinas e atividades
institucionais, mas como oportunidade para o in-
cremento de sua capacidade de incluséao social. Em
relacdo as PcDs, observam-se diversos entraves,
desde questdes conceituais e ideoldgicas e insistén-
cia na hierarquizacio das capacidades até a falta de
investimento na estrutura das escolas e na formacio
dos docentes, no que tange a preparagio para o trato
com a diversidade e a singularidade da educagio
de alunos. “O que ¢ ser diferente? Diferente de
qué? De quem? Em relagdo a qué? Para qué? Em
que momento? [...] A questdo estara no dominio
bioldgico, cognitivo, afetivo ou social?” (Weiss,
2020, p. 15). Sdo questionamentos e reflexdes que
aparecem frequentemente no contexto educacional
atual e que requerem um novo olhar e novos po-
sicionamentos relacionados a incluséo e as PcDs.

Fernandez (2001) afirma que néo se pode confun-
dir um anoréxico por um desnutrido. Embora ambos
estejam mal alimentados, apresentam diferentes
causas que os levaram a ndo comer; consequente-
mente, as solucdes também devem ser diferentes.
No ambito educacional, varios fatores podem ser
responsaveis pelo nio aprender e, nesse caso, se
fossem detectados pedagogicamente da forma cor-
reta, ndo resultariam em fracasso escolar, afetando
o sujeito em sua totalidade.

O trabalho psicopedagdgico na perspectiva
da inclusdo de PcDs exige do psicopedagogo a
busca na teoria do reconhecimento de como se da
a aprendizagem e do seu processo. E preciso que
cada psicopedagogo saiba o que é ensinar e o que
é aprender, o modo como esses aspectos interferem
nos sistemas e nos métodos educativos ao longo do
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processo, os problemas estruturais que intervém no
surgimento dos transtornos de aprendizagem e no
processo escolar, bem como as influéncias afetivas
e as representacoes inconscientes.

E importante considerar o seguinte principio
clinico: “o psicopedagogo auxiliara o sujeito a re-
elaborar sua histdria de vida, reconstruindo fatos
que estavam fragmentados, e a retomar o percurso
normal de sua aprendizagem” (Porto, 2011, p. 91).
Assim, o psicopedagogo na clinica pode ressig-
nificar a diferenca, dando um novo sentido a ela,
utilizando-se de procedimentos diagnodsticos e tera-
péuticos por meio da escuta psicopedagogica. Alicia
Fernandez (1991) acredita que a Psicopedagogia
deva considerar o problema de aprendizagem como
resultado da articulacdo construtiva do organismo,
do corpo, da inteligéncia e da estrutura do desejo,
na qual o seu sintoma interfere na constituicido do
sujeito e no néo aprender.

Na atuacdo institucional, o psicopedagogo con-
tribui para a inclusio de PcDs, ajudando a adaptar
os processos didaticos e metodoldgicos, além do
ambiente fisico e emocional, para promover uma
aprendizagem mais inclusiva. A proposta é dimi-
nuir o problema ja existente, ou seja, é um trabalho
preventivo, mas necessario, para atuacdo psicope-
dagbgica. Weiss (2020) ainda aborda a discussdo
sobre a inclusdo das PcDs nas escolas regulares e
a importancia do como incluir para que isso seja
benéfico para todos. Beyer (2006, p. 71) destaca que
ensinar, na educacio inclusiva, é “garantir que os
alunos com necessidades educacionais especiais
participem de uma programacéo tio normal quanto
possivel e tdo especifica quanto suas necessidades
requeiram”. Nesse sentido, a Psicopedagogia, ao
tratar da inclusdo tanto na perspectiva clinica quanto
institucional, compromete-se, segundo Weiss
(2020), com o respeito as caracteristicas individuais
do sujeito atendido, bem como aos contextos fami-
liar, escolar e social dos quais ele faz parte.

Procedimento Metodoldgicos

Esta investigacdo, conforme Laville e Dion-
ne (1999), de natureza aplicada, de abordagem

qualitativa, descritiva, tem como procedimento
um levantamento para obten¢do de dados sobre
formacéo e trajetoria profissional do trabalho psi-
copedagogico de associados da ABPp no contexto
do RS. Na época da coleta de dados, em 2023, os
integrantes do grupo de WhatsApp da ABPpRS
totalizavam 257, sendo que todos foram convidados
a preencher um questionario no formato do Google
Forms, disponibilizado através de um link. Para
participar do estudo, o psicopedagogo deveria ler
e assinar digitalmente o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE). Dos 257 participantes
do grupo de WhatsApp, 47 pessoas aceitaram o
convite para participar da pesquisa. Todas eram do
sexo feminino, tinham idades entre 29 e 68 anos e
residiam em diferentes municipios do RS.

E importante salientar que o questionario ficou
disponivel no periodo de 3 de julho a 15 de julho de
2023. A analise dos dados ocorreu por meio de es-
tatistica descritiva e reflete o panorama e o cenario
do profissional. Com base na analise, os resultados
foram agrupados em trés categorias: Quem séo as
profissionais?; Formacdo académica; e Trajetdria
profissional do trabalho psicopedagogico das As-
sociadas da ABPp no contexto do RS.

Resultados
O levantamento do questionario respondido pe-
las psicopedagogas associadas da ABPpRS resultou
em dados que produziram um contorno especifico
a esta investigacdo, dando um detalhamento para
a caracterizacdo das psicopedagogas, tendo como
foco o trabalho inclusivo com PcDs.

Quem sdo as Profissionais?

Todas as 47 participantes se identificam como
do sexo feminino. Quanto aos aspectos étnicos e
raciais, 44 delas (93,61%) se consideram brancas,
duas (6,39%) se autodeclaram negras e uma se
reconhece como parda. Quanto a faixa etaria das
participantes, suas idades variam de 29 a 68 anos,
sendo que 31 participantes (66%) tém mais de 49
anos, conforme o Grafico 1.
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Grafico 1
Faixa etdria das participantes
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Fonte: dados da pesquisa (2023).

Com referéncia a distribuicdo geografica, o
estudo conta com participantes que vivem e atuam
em 29 municipios diferentes do estado do RS, sendo
11 delas (29%) em Porto Alegre e 36 (71%) em outros
28 municipios do estado. Em relacdo as regides das
profissionais de 28 diferentes cidades, ha partici-
pantes da regido metropolitana (oito), do noroeste
rio-grandense (0ito), do nordeste do estado (trés), da
fronteira do Brasil com Uruguai (uma), do planalto
médio (cinco), da regido das Missoes (uma), da regido
central (uma), da regido serrana (seis), da regido norte
(duas) e da regido de Lagoa Vermelha (uma).

Ainda, duas das participantes se identificaram
como PcDs, sendo uma com deficiéncia fisica e outra
com deficiéncia visual.

Formacg¢ao académica

As profissionais sdo graduadas em Pedagogia,
em Psicopedagogia, em Licenciaturas e em Fonoau-
diologia. As instituicdes de formagao sdo da rede
publica e privada, contemplando estudo presencial
e a distancia. Todas elas possuem pds-graduacio,
sendo que a maioria possui mais de uma especia-
lizacdo. Dezessete participantes (36%) possuem
mestrado concluido, sendo que trés delas tém o
curso em andamento. Quanto ao doutorado, duas
possuem tal formacédo na area da Educagio, sendo
uma delas titulada pela Universidade Federal do
Rio Grande do Sul (UFRGS) em 2017 e outra pela
Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do
Sul (PUCRS) em 2012. O detalhamento da escolari-
dade das participantes é apresentado no Grafico 2.

Grafico 2
Nivel de escolaridade
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Fonte: dados da pesquisa (2023).

Graduacdées e area de conhecimento

A maioria das participantes, 37 (79%) no to-
tal, possui graduacdo em Pedagogia. Outras dez
profissionais (21%) tém formacodes variadas, como
Psicopedagogia, Letras, Historia, Educacao Fisica e
Fonoaudiologia. Trés dessas profissionais possuem
duas graduacdes diferentes. As instituicoes de for-
macio incluem Universidade do Vale do Rio dos
Sinos (UNISINOS), UFRGS, PUCRS, Universidade
de Passo Fundo (UPF), Feevale, entre outras, com
anos de conclusio de curso entre 1979 e 2022.

Pés-graduacoes

Das profissionais associadas a ABPpRS que
participaram do estudo, 40 (85%) tém formacéo
em Psicopedagogia, seis (13%) sdo especializadas
em Neuropsicopedagogia e apenas uma (2%) tem
formacdo em Educacdo Especial. Em média, elas
possuem até trés especializacbes em areas como
Educacdo, Psicologia, Neurociéncia, Tecnologias de
informacdo educacional, entre outras. As principais
instituicdes de formacdo mencionadas incluem
UNISINOS, UFRGS, PUCRS, Uniritter, Uniasselvi,
entre outras, com anos de conclusido de curso va-
riando entre 1985 e 2022.

Mestrado

Dentre as participantes, em 2023, quando foi
aplicado o questionario, 17 (36%) haviam concluido
o mestrado e trés estavam com o curso em anda-
mento. A drea de maior concentracio é a Educacio,
sendo que oito participantes concluiram o mestrado
nessa area. Duas delas tém titulacdo em Educacio
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nas ciéncias, duas em Diversidade cultural e Inclu-
sdo social, uma em Psicologia, uma em Educacio
e aprendizagem de adultos, uma em Processos
educacionais, uma em Inclusio e dificuldade de
aprendizagem e, por fim, uma em Letras.

As principais institui¢des de ensino onde con-
cluiram seus mestrados incluem UFRGS, UPF, Uni-
versidade do Oeste de Santa Catarina (UNOESC),
Universidade de Caxias do Sul (UCS), Feevale,
Unijui, PUCRS, Fundacéo Universitaria Iberoame-
ricana (FUNIBER), Universidade ISEP, Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM), entre outras, com
anos de conclusio registrados entre 2002 e 2022.

Doutorado

Duas participantes possuem doutorado na area
da Educacéo, sendo que uma obteve o titulo pela
UFRGS e a outra pela PUCRS. Os cursos foram
concluidos em 2012 e 2017.

Trajetdria Profissional do Trabalho
Psicopedagdgico das Associadas a ABPp
no Contexto do Rio Grande do Sul

Local e Atuacao das Participantes

Das 47 psicopedagogas que participaram da pes-
quisa, 40 estdo exercendo a atividade profissional
na Psicopedagogia e sete ndo estdo atuando no mo-
mento. A atuagio das 47 psicopedagogas acontece
em 29 municipios do RS, sendo que 11 delas (29%)
trabalham em Porto Alegre e as outras 36 (71%)
exercem a profissdo em diferentes municipios do RS.

Além disso, das 47 psicopedagogas atuantes, 41
(87%) sdo da area clinica e seis (13%) sdo da area
institucional, conforme ilustra o Grafico 3.

Tempo/Local de Atuacdo e Experiéncia com PcDs

O tempo de atuacéo varia de menos de um ano
a 39 anos, com 37 psicopedagogas (79%) possuindo
mais de cinco anos de experiéncia na area da Psi-
copedagogia no contexto clinico e institucional.

Quanto a atuagdo com PcDs, das 47 psicope-
dagogas, 29 (62%) possuem experiéncia com mais
de cinco anos na area clinica em consultorios, na
associacdo comunitaria e na Secretaria de Educacéo.

Na 4rea institucional e com mais de cinco anos
de experiéncia de atuacdo sdo 18 psicopedagogas
(38%), que trabalham em espaco escolar e em uni-
versidades, como detalha o Grafico 4.

Com menos de cinco anos de atuagio na area
clinica, em consultérios e em associagdo comuni-
taria, sdo cinco (11%) e com menos de cinco anos
na area institucional sdo nove (19%).

Equipe Multidisciplinar

O trabalho ocorre com a contribui¢io de um
numero muito significativo de profissionais das
areas da Psicologia, da Terapia Ocupacional, da
Fonoaudiologia, da Fisioterapia e do Servico Social,
de forma inter e transdisciplinar. De acordo com
os dados coletados, 19 especialistas destacaram a
Psicologia como a principal area de interlocugéo,
seguida pela Fonoaudiologia (mencionada por 15
participantes), pela propria area da Psicopedagogia
(indicada por 13), pela Fisioterapia (com 11 men-
cdes) e pela Assisténcia Social (com 10 indica¢des).
Especialistas de diversas areas, como terapeutas

Gréfico 4
Experiéncia de cinco anos ou mais e espaco de atuacdo
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Grafico 5
Equipe multidisciplinar: “possui uma equipe multidisciplinar
onde atua?”
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Fonte: dados da pesquisa (2023).

ocupacionais, psicomotricistas, educadores fisicos,
pedagogos, neurologistas, musicoterapeutas, arte-
terapeutas, psiquiatras, nutricionistas, neuropsico-
logos, dancaterapeutas, profissionais de tecnologia
da informagéo e pediatras, estdo envolvidos em um
trabalho multidisciplinar e interdisciplinar, como
mostra o Grafico 5.

Discussao

A caracterizago das psicopedagogas associadas
a ABPpRS envolveu suas identidades profissionais,
formacoes académicas, areas de atuacdo e, em
particular, suas trajetorias profissionais relativas
ao trabalho inclusivo voltado a PcDs. Apesar da
divulgacdo do questionario por meio do Google
Forms e de um link compartilhado no grupo de
WhatsApp da associagdo, a expectativa inicial de
uma participa¢do significativa ndo se materializou,
de modo que apenas 47 pessoas das 267 convidadas
responderam ao questionario.

Diversos fatores podem ter contribuido para a
nao conclusdo do formulario, como a falta de tempo,
a falta de interesse e a ndo atuacéo corrente na area
da Psicopedagogia. A complexidade da pesquisa,
com foco na pratica clinica e em questdes relacio-
nadas a PcDs, pode ter influenciado e direcionan-
do a participacdo daquelas que se sentiram mais
profundamente envolvidas e competentes nesses
dominios especificos.

Ao examinar o elevado nivel de escolaridade, a
variedade de cursos e formagdes, juntamente com
uma trajetoria profissional extensa caracterizada

por uma diversidade de conhecimentos tedrico-
-praticos, é necessario considerar a média de idade
das psicopedagogas, a qual ultrapassa os 60 anos.
As psicopedagogas encontram-se alicercadas por
conhecimentos e uma trajetéria significativa de
formacgdes, de subsidios tedricos e praticos, objeti-
vando o fortalecimento do seu trabalho.

Como sugere Bossa (2019), a construcéo teérica é
viabilizada a priori por alinhavos edificados desde a
sua historia de vida, agregada aos seus contextos so-
cioculturais e remetida a uma organizacio e escolha
de sua formagéo inicial na area da Pedagogia e da
pos-graduagio na Psicopedagogia. As participantes
mencionaram formagdes, em sua grande maioria,
tendo origem na area da Educacdo, destacando-se
principalmente a graduacdo em Pedagogia e as
experiéncias docentes. Além disso, em relagido
ao tempo académico dessas profissionais e a sua
formacdo em Psicopedagogia, por se tratar de um
curso de pos-graduacio e especializacido, observa-
-se um tempo de vida académica mais extenso do
que o habitual para profissdes que se originam
exclusivamente da graduacéo.

Conforme o relato das participantes, a con-
tribui¢do para o trabalho coletivo e integrado no
campo da Psicopedagogia é realizada por um nu-
mero expressivo de profissionais provenientes de
outras areas. Essa colaboracio ocorre de maneira
inter e transdisciplinar, sendo a Psicologia a prin-
cipal contribuinte, reconhecendo a importancia e a
influéncia de diversos contextos de aprendizagem.
Destaca-se, especialmente, o papel crucial do brin-
car e do jogo nesse processo, ressaltando-se a rele-
vancia das atividades ludicas no desenvolvimento
e aprendizagem.

Os resultados da pesquisa revelam que as psi-
copedagogas sdo predominantemente do género
feminino. Diante dessa constatagio, optou-se por
privilegiar o uso do género feminino ao referir essa
categoria profissional.

Sobre a questdo de género, Fernandez (1994)
aponta uma importante reflexdo. Segundo essa
autora, a complexa interacdo entre as expectativas
culturais impostas as mulheres e a realidade que
enfrentam revela aspectos objetivos e subjetivos de

Rev. Psicopedagogia 2025;42(128):262-74

270



Psicopedagogas da ABPp-RS: Caracterizagcdo

suas vidas. As dimensdes objetivas incluem papéis
sociais e normas culturais, enquanto as subjetivas
abrangem experiéncias pessoais e a construgao
unica da identidade feminina. Essas tensoes, den-
tro de um contexto mais amplo influenciado pela
sociedade e cultura, moldam de maneira profunda
as trajetorias de vida das mulheres.

Barone et al. (2020, p. 185) afirmam que “a for-
magao sempre esteve associada a um tempo e um
espaco historico especifico as finalidades politicas
sociais e culturais que ndo acontecem por acaso,
nem ao acaso’. A busca de aperfeicoamento e de
uma carreira académica no campo da Psicopedago-
gia e de suas interfaces levou 17 das psicopedagogas
ao mestrado. Considerando a trajetoria profissional
das associadas a ABPpRS e a atuacdo delas, que
acontece na capital, Porto Alegre (RS), e em 28 mu-
nicipios de diferentes regides do estado, podemos
ter um panorama que contextualiza esse trabalho
nos diferentes municipios, mostrando também que
ele acontece na area institucional, em escolas e
universidades, e na area clinica, em consultorios e
associacdo comunitaria. Destacamos, além disso, a
experiéncia e o tempo de atuacio das participantes,
sendo que muitas contam com mais de cinco anos
de atuacdo e com énfase maior no trabalho psicope-
dagdgico clinico com PcDs. Todas essas evidéncias
nos levam a inferir que ha uma plasticidade na
formacéo e atuacédo da Psicopedagogia.

Referente a inclusdo, Ribeiro (1995) e Freyre
(2016) oferecem valiosas anéalises sobre as com-
plexas relagdes raciais e sociais que moldaram a
sociedade brasileira. Esses grupos minorizados,
frequentemente privados de acesso digno a sauide,
moradia e educacéo, carregam um fardo histérico
que remonta a colonizacéo portuguesa. Hoje, reco-
nhecemos a necessidade imperativa de modificar
essas realidades, ndo apenas como uma questdo de
justica social, mas como um compromisso moral e
ético. Tornar efetiva a inclusdo desses grupos en-
volve a implementacéo de politicas publicas inclu-
sivas, o fortalecimento de programas de educacéo
antirracista e o desenvolvimento de estratégias
que promovam o respeito a diversidade cultural.
E uma responsabilidade coletiva criar um ambiente

em que todos, independentemente de sua origem
étnica, possam desfrutar de acesso equitativo a
oportunidades e qualidade de vida.

A predominédncia da composicdo racial de
maioria branca dentre as participantes do estudo
reproduz o cenario dos portadores de titulo de
graduacdo do contexto brasileiro. Esse panorama,
entretanto, pode ser influenciado e modificado por
acdes e esforcos destinados a promover a inclusio
de grupos étnicos e raciais diversos no ambiente
académico. A referéncia aos indices que respaldam
essa constatacio sugere a presenca de dados estatis-
ticos ou evidéncias que corroboram a ideia de que
a “branquitude” prevalece, enquanto as politicas
de inclusdo representam um meio potencial para
alterar essa realidade ao longo do tempo.

No Rio Grande do Sul, mesmo com a imple-
mentacao da Lei n. 12.711 (2012), conhecida como
Lei de Cotas, que reserva vagas para estudantes de
escolas publicas autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, além de vagas especificas para PcDs, os
desafios persistem. Esses desafios estdo relaciona-
dos a efetiva implementacéo da lei para promover
o avango da democratizagio do Ensino Superior de
qualidade no pais e enfrentar as desigualdades his-
toricas, buscando a inclusdo de grupos étnicos e de
PcDs, que tém sido historicamente marginalizados.

A baixa representacio de psicopedagogas como
PcDs, mesmo com a Lei de Cotas, afirma a fragili-
dade na operacionalizacéo de politicas inclusivas e
acdes afirmativas no ensino superior que garantam
a acessibilidade e a promocao da diversidade em
programas de formacdo profissional. Conforme
Pereira (2008), tais politicas devem abranger me-
didas especificas para garantir a acessibilidade e
promover a diversidade em programas de formacao
profissional, contribuindo para uma representacéo
mais equitativa e inclusiva.

Os dados que apontam um baixo indice de
psicopedagogos com deficiéncia e autodeclarados
como pessoas pretas remetem a vulnerabilidade
de pessoas periféricas, negras, PcDs e pobres deste
pais e as escassas possibilidades de frequentar uma
universidade, o que as limita a escolhas profissionais
ligadas ao baixo grau de escolaridade.
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A pouca acessibilidade a educacdo superior,
como destacado por Feres Junior et al. (2018), levanta
reflexdes importantes sobre a influéncia que isso
pode exercer na Psicopedagogia, uma profissdo que,
em sua grande maioria, é composta por mulheres,
mesmo com uma crescente presenca feminina nos
bancos universitarios, que evidencia a resisténcia
e o protagonismo dessa populacdo.

Desafios vinculados a disparidades educacionais
e financeiras anteriores podem resultar em lacunas
educacionais para os profissionais em formacao.
Superar esses desafios requer a implementacio
de politicas que reduzam as barreiras financeiras,
promovam a equidade no acesso a educagio supe-
rior em Psicopedagogia e garantam uma formacéo
profissional de qualidade, independentemente do
género, visando aprimorar a eficicia e a inclusio
na atuacdo desses profissionais.

Ainda, levando em considera¢do o aumento
significativo da presenca feminina nas institui¢des
de ensino superior e destacando a resisténcia e o
protagonismo das mulheres, é essencial mencionar
as transformacodes sociais em curso. Tais transfor-
macgdes envolvem representatividade no campo,
mudancas na dindmica profissional, perseveranca e
lideranca feminina na busca por educacéo superior.
Assim sendo, é imprescindivel levar em conta os
desafios enfrentados pelas mulheres e, por outro
lado, o potencial de enriquecimento da pratica
profissional por meio da participacdo feminina.

Diante disso, é preciso refletir sobre a forma
como as praticas atuais, especialmente na Psico-
pedagogia, sdo moldadas por padrdes historicos
repetidos (Foucault, 1997). Isso ressalta a influéncia
da histéria na formacio das normas sociais, indicando
que a Psicopedagogia ndo escapa desse padrio.
Essas evidéncias apontam a necessidade de um
profundo reconhecimento das narrativas historicas
relacionadas a PcDs e uma revisao critica das ideias
preconcebidas por parte dos psicopedagogos para
promover praticas mais assertivas.

E importante destacar, conforme Glat (2018),
que o impacto das politicas publicas de inclusdo nas
ultimas décadas tem evidenciado mudancas educa-
cionais, terapéuticas e ocupacionais, beneficiando

pessoas com deficiéncias. O deslocamento do enfo-
que pautado na fragilidade e na dificuldade para o
modelo psicossocial de autogestdo representa uma
evolucdo no entendimento e no tratamento dessas
questdes. Diante desse contexto, a atualizagdo e a
transformacéo na formacéo e nas praticas psicope-
dagogicas surgem como necessarias ao alinhamento
e as demandas contemporaneas. Isso implica em
uma discussdo sobre o papel do psicopedagogo
para que ele possa atender as complexidades e aos
desafios presentes no cenario atual Parte superior
do formularioParte superior do formulario

Ao considerar os diversos grupos atendidos na
Psicopedagogia, as estratégias de intervencdo sdo
influenciadas pelas experiéncias diversas, marcadas
por desafios e lutas por direitos. Essa influéncia tem
um impacto direto no desenvolvimento de praticas
inclusivas especificas, especialmente no contexto
brasileiro e do Rio Grande do Sul, onde uma reali-
dade social, politica e econdmica Unica se apresenta.

Compreender essas particularidades locais ¢é
essencial para adaptar as intervencdes as neces-
sidades da populacao atendida. A consideragio da
historia e da realidade permite aos profissionais da
Psicopedagogia identificar desafios e potencialidades
locais, possibilitando a adaptacdo de estratégias
para atender as demandas especificas da educacéo
inclusiva e o desenvolvimento de abordagens sen-
siveis as questdes culturais.

Consideragdes

As associadas a ABPpRS participantes deste
estudo evidenciaram uma base de conhecimento e
comprometimento sélida, além de extensa forma-
¢lo e pratica. Apesar da participacéo limitada das
associadas na pesquisa, a conjectura aponta para a
possibilidade de que a baixa adesdo possa ser em
decorréncia do interesse particular e do engajamento
a préaticas profissionais relacionadas a clinica e ao
suporte a PcDs.

A predominéncia de pessoas do género feminino,
brancas e sem deficiéncia e a concentragdo de
participantes com idade acima de 49 anos foram
caracteristicas que a presente pesquisa destacou.
Para uma visdo mais abrangente, seria importante
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realizar pesquisas adicionais sobre a experiéncia de
psicopedagogos do género masculino, com maior
diversidade étnico-racial e com deficiéncia, dada
a sua representacdo limitada, que reproduz uma
limitac&o na reflexdo sobre os desafios da profissio.

A formagdo das profissionais exige a imple-
mentacgao de politicas eficazes que diminuam as
barreiras financeiras, fomentem a equidade no
acesso a educagdo superior em Psicopedagogia e
assegurem uma formagao profissional de qualidade,
independentemente do género. Aprimorar a efi-
cacia da atuacdo desses profissionais proporciona
uma base sodlida para o desenvolvimento de suas
competéncias e para a contribui¢do de uma pratica
profissional mais eficiente.

O aumento da presenca feminina nas institui-
¢des de Ensino Superior, evidenciando a resisténcia
e o protagonismo das mulheres, destaca a impor-
tancia de considerar as transformacdes sociais
em andamento. Essas transformacdes abrangem
a representatividade no campo, as alteragdes na
dindmica profissional, a perseveranca e a lideranga
feminina na busca por educagéo superior, bem como
os desafios e as oportunidades das mulheres na area.
O reconhecimento do potencial enriquecedor da
pratica profissional através de diversas perspectivas
femininas ndo apenas sublinha a diversidade, mas
também exerce influéncia sobre as necessidades
sociais. Essa consciéncia ampliada contribui sig-
nificativamente para uma atuac¢do mais inclusiva
e enriquecedora no contexto da Psicopedagogia.

As limita¢des deste estudo incluem uma
amostra reduzida e especifica das psicopedagogas
associadas a ABPpRS, o que restringe a extensio
das conclusdes para a totalidade da populacdo de
profissionais. A concentragio geografica predomi-
nante em 29 municipios do Rio Grande do Sul, com
uma parcela significativa em Porto Alegre, limita
arepresentatividade de experiéncias em diferentes
regides e contextos urbanos e rurais. A énfase na
experiéncia clinica, op¢do desta pesquisa, restringe
a compreensdo abrangente da diversidade de prati-
cas em ambientes institucionais, excluindo outras
areas de atuacdo, como empresas ou organizagoes
nao governamentais.

Estudos adicionais sobre desafios, estratégias
de superacéo e necessidades especificas de psico-
pedagogos que se dedicam ao trabalho com PcDs
sdo essenciais. Isso porque a Psicopedagogia, por
estar voltada aos processos de ensino e aprendi-
zagem, pode contribuir para o enfrentamento dos
desafios da inclusdo, no sentido de promover a
implementacio efetiva de politicas publicas inclu-
sivas, e das novas perspectivas frente a educagio
especial para esse trabalho. Além disso, entender
as raizes historicas e as suas caracteristicas néo
apenas abre caminho para corrigir preconceitos
enraizados, mas também possibilita a evolugio
de uma Psicopedagogia autenticamente sintoni-
zada com a diversidade e as necessidades sociais
contemporaneas.
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